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 المقدمة

إلى أهميةةة ر ر الايةةارت التيةيميةةة د  الفةد ال دار التيةم د  المةدرسةةةةةةة دةالاةةائةةد تشير نتائج الدراسات التربوية 

أب  راسةةل ع  ل اةةماب تةاية اجتيااات التيةم ل ميط ال ةاة  لر ر ر دا   د  تفسةةيل اسةةتويات مل ل ل   ةي

ايارت ليضةةةةمل الت  يل  الت لي  لةنشةةةة ة اليااية د  اليم  المدرسةةةة  الأجد الم ام ابسةةةةاسةةةةية المرتا ة با

 ت در الإشةةةةةةارت ه ا إلى أب اليديد ال التربوييل  الميةميل  الاارت يمارسةةةةةةوب ت اياات تيا ر  ل . التيةيميةة

ابنشةة ة اليااية بشةةس  اسةةتمر د   مة م ال أا  تفسةةيل  ت وير تيةم ال ةاة  ردط تفدةةية م الدراسةة ل 

سةواية  ة أ أااريمي)اانت د   تمث  اا ياوم بر التربويوب لتةاية اجتيااات ال ةاة  لف  اشسةة تواا  م سواء 

 (. انليالية ااتما ية أ  أ 

رشةةةةارات الت  إام به دارها ا مو ة ال التربوييل  إارت المدارر بهشةةةةرا  إسةةةةم  ديما ية  ا مو ة ال الإ

برنااج الد  م الل     لا ا   الت يةيم ال   بد م ت وير المدرسةةةة  المديرية د   ةارت التربية  التيةيم ابررنية

ة لةت  ميةة الد  لي ة  اةا  الشةةةةةة   ع ال الواةالةة اباريسية  بفيث تسةةةةةةا د إارت المدارر د  الميداب  ،DIASUالممو 

ا ال  التربوي  ةى الأسةةةسةةةة اليم  لتضةةةميل ابنشةةة ة اليااية د  ال  ة الت ويرية لةمدرسةةةة  اية ا ا ء 

ا أساسي ا لمسا دت ال ةاة  ةى التادم  طرياة  ات ةاات اليم  د  المدرسةة  وةو   إلى اية ا ااادة سائدت  ن   

 . التفسل المستمريل

 

 الأهداف

 سةةا د  ةى تليي  ر ر الايارت التيةيمية د  تضةةميلتاديم ا مو ة ال الإرشةةارات  الإاراءات الت اياية الت  ت  

 :اليااية د  اميط ا ا ت ت وير المدرسة ال خاع تفايق ابهدا  الآتية ابنش ة

  ال ااة د  المدرسة ابنش ة الياايةتوايح ا ا ت. 

 اليااية د  ا ا ت ال  ة الت ويرية لةمدرسة ابنش ة تضميلالت  يل ل تاديم إرشارات. 

  اليااية د  اليم  المدرس  ابنش ةت ايق  ت لي  تاديم إرشارات ر م  اساندت. 

 المدرساليم  اليااية د   ابنش ة تاديم إرشارات اتابية  تاويم . 
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 مجالت التدخل الهامة في المدرسة

ا بالغ ابهميةل جيث ي ب تودير ن ج شةةاا ييد التدخ  د  ال ظام المدرسةة   لأاد ال  التاليااية  ةنشةة ةل أار 

شةةةمول ا ل ميط ا ا ت جيات ال البل بما يشةةةتم   ةى راج  اشةةةاراة ابه  د  ه   الم ا ت اميي ا   بد 

دخ  ت التال الت ويةر إلى أب بي  الم ةا ت الت  تت ةةب التةدخة  اةالا ا اا يتم ت اهة ال ل ل  نورر أهم ا ا 

 :د  ال ظام المدرس  بال ااط الآتية

 التعليمية وخلق بيئة تعليمية آمنة الأنشطة :أولا 

يمث  ال انب التيةيم   اسةتويات تفدي  ال ةاة أهم ال وانب الت  االا ا اا ي دب التراي   ةي ا د  ابنظمة 

. تغيرالتية م الم اساة لمواااة اليالم المالتيةيميةل لتفايق اورت التيةيمل جيث تضةمل المدارر اسةت دام ادارر 

ا  ةى ت وير ا ارات الارب الفاري  اليشةةةةةةريل لدج ال ةاة ال أا  تمسي  م ال أب   ترا  المةدارر أيضةةةةةة 

 .يدةةافوا اتيةميل اسةةتاةيل لدي م ا ارات التلسير ال اإد  الإبداا بما يمس  م تفديد المشةةسات  جة ا بلأنلسةة م

ات  أسةةاليب اديدت لةتيةم ل ي  الت ربة أاثر اشةةاراة  الاءت  ذل  ال أا  خةق  ذل  ال خاع توظيف تا ي

 .بيئة تيةيمية آا ة  شااةة

 

ا   والنفعاليةالتنمية الجتماعية : ثانيا

بايمة ال ات  ا هتمام بالآخريلل  السلاءت د  ي م د  ت مية الشةةةةةةيور لدتفتةا  المدارر إلى اسةةةةةةا دت ال ةاة 

تفمة  المسةةةةةةل ليةات  اواا ةة التفةديات اليوايةل  إإااة  اإات إي ابية ذات اي ى اط ابدرار  ال ما اتل 

مجالات التدخل الهامة 
في المدرسة

الأنشطة : أولاا 
ئة التعليمية وخلق بي
تعليمية آمنة

ا  التنمية : ثانيا
ليةوالانفعاالاجتماعية 

ا  إدارة السلوك: ثالثا
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يتضةةةةةةمل ذل  تيةيم م ايلية التير   ةى . التياا  اط المشةةةةةةا ر الم تةلةل اث  الاةق  ال و   الغضةةةةةةب 

 لما لر ال أهمية د  .ل  ا ل  ايلية التير   ةى اشةةةةا ر الآخريلة ا اسةةةةاةرهم  التياير    ا ب ريااشةةةةا 

ا أب يتيةم ال ةاة ايلية تفديد ابهدا   . السةةةةةوايات السةةةةةاية  تاةي الإن اة ابااريم   ةيارت ال الم م أيضةةةة 

  . تفايا ا  ب اء  اإات وفيةل  ت وير ا ارات ج  المشسات

ا   إدارة السلوك: ثالثا

أب يسوب لةمدارر سةةياسةةة  ااةةفة بشةةلأب أنواا السةةةوو المتوإط  ال تائجل  أب تسةةيى ااهدت ل ةق  ال الم م

 .شيور ال ا جترام المتاارع  التلاهم بيل اميط ال ةاةل لترسيخ ااادة السةوو الإي اب   ر مر بشس  استمر

ل اةةيل ال تارا ا أ لئ  ال ي  ري الإشةةارت إلى أب تراي  التدخ  االا ا اا ي دةةب  ةى ال ةاة اباثرر ال الضةة

ه ا ليس اير  ارع دفسةةبل ب  إنر يضةةر . لدي م إاسانات  طموح ر ب دروةةة لةووةةوع إلى أ ةى إاسانات م

  سلمدارر أاثر شةةةةةةمو  ل بفيث تدةةةةةة  ي ب أب تسوب خداات التدخ  الت  تادا ا ال. بال ظام التيةيم  اس 

جة لةطلاع ال يل ييانوب ال اشةاا  أااريمية أ  سةةةوايةل ي ب أب يسوب ه او الم يد ال الموارر المتا. طالب

ا  دا ا  جتيااات .  ا ل  أ لئ  ال يل يفتااوب إلى ر م إاةةةةةةاد  لةتلو  اما ي ب أب يسوب التدخ  ادةةةةةةمم 

بب ن ج ااار  اجد ي اسب ال ميط ليس دياع ب  يمسل أب يسوب اارا ل  د  ارجةة اتاداة ال ت ايق . ال ةاة

 ال ةاة بالم ارات اميط  إائي ا  ليسةةةت  ااي ا ال أا  اةةةماب ت  يد ابنشةةة ة ب يسوب تراي التدخ  ي ب أ

 . الميار  ليدافوا اواط يل ناافيل  اسل ليل

 لتليي  ابنشة ة اليااية د  المدرسةة اةمل ه   الم ا ت ب  اح نادم اليديد ال الإرشارات ال ااة لمديري 

أاثرها أهمية اا يرتال بتشةةةةسي  دريق ابنشةةةة ة اليااية ال ي يسةةةةتثمر المدارر د  الميداب التربويل  لي  

الميار   ال ارات  الت ار  الساباة المتودرت د  المدرسة بفيث يثم نا   تاارع خارات ايةم  الةغة اليربية 

 م د  ت الريااةةةيات المرتا ة بت ايق ابنشةةة ة اليااية اسةةةاا ا لااإ  أدرار اللريق ليتم تيميم خارت م  ت رب

 . ت  يل  ت لي   تاويم ال ةاة امل ابنش ة اليااية

 ا ل    بد ال التراي   ةى تيا ب المرشةد التربوي اط أدرار اللريق د  المدرسةة لةتمسل ال تليي  ابنش ة 

ا ا ال  الت مية ا اتما ية  الياطلية  إرارت السةوو   .اليااية د  اميط الم ا ت السابق ذارها خدوو 
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 العلاجية في العمل المدرسي الأنشطة إرشادات تفعيل

د  اليم  المدرسةةةةةة   بد ال التراي   ةى المراج  الثال لةيم   ه   ليةاليةةالياايةة ب ابنشةةةةةة ةة لت ايق

 ذل  ال خاع الت ر  إلى اميط ا ا ت الت وير المدرسةةةةة   اميط ( الت  يلل الت ايقل المتابية  التاويم)

 .ت د ب أهم الإرشارات الت  ت سا د  ةى ذل   د  ابا اء الآتيةا ا ت التدخ ل 

  

إرشادات تفعيل الأنشطة
العلاجية في العمل 

المدرسي

تضمين : المرحلة الأولى
الأنشطة العلاجية في الخطة 

المدرسية

إرشاااااتداي تضااااامين الأنشاااااطة 
العلاجياااة فاااي مجااات ي الخطاااة 

:التطويرية

التعلّم والتعليم-

القيتدة والإدارة-

بيئة الطتلب-

المدرسة والمجتمع-

إرشتداي : المرحلة الثتنية
تطبيق الأنشطة العلاجية في

العمل المدرسي

إرشاااااتداي تضااااامين الأنشاااااطة 
العلاجياااة فاااي مجااات ي الخطاااة 

:التطويرية

التعلّم والتعليم-

القيتدة والإدارة-

بيئة الطتلب-

المدرسة والمجتمع-

إرشتداي : المرحلة الثتلثة
متتبعة وتقويم الأنشطة 
العلاجية في المدرسة

إرشاااااتداي تضااااامين الأنشاااااطة 
العلاجياااة فاااي مجااات ي الخطاااة 

:التطويرية

التعلّم والتعليم-

القيتدة والإدارة-

بيئة الطتلب-

المدرسة والمجتمع-
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 العلاجية في الخطة المدرسية الأنشطة تضمين: المرحلة الأولى

د الايانات الاةاة لتفدي  بد ال التفاق ال تودر الياايةة د  المةدرسةةةةةةةل  ابنشةةةةةة ةة   ةد الت  يل لت ايق

م ا اتما   الياطل ل  ال انب السةةةوا   التية   ة التيةيمي ةابااريمي وانباةةمل ال الاةاة ا ا ت التدخ  

 : ا نضااط  الفضورل بما يشم   دت أاور هااة  ه 

 سيا  المدرسة 

 الموارر المتاجة 

 اجتيااات ال ةاة 

  أهدا   اايات التدخ 

 العلاجية وفق مجالت التطوير في المدرسة لأنشطةل إرشادات التخطيط

اليااية د  المدرسة بشس  ا      دق خ وات اتسةسةة  شااةة لم ا ت  ابنش ة الت  يل لداجتتم  مةية 

ل  ال ةليالياليااية ب ابنشةةةة ة  ةى الت  يل لداج ت سةةةةا دل  ديما بي  الإرشةةةةارات الت  ةالت وير ابربي

 :أهم ا الإرشارات الآتية

 عليم والقيادة والإدارةالعلاجية في مجالي التعلمّ والتّ  لأنشطةل إرشادات التخطيط: أولا 

اليااية  جضةةةور  رشةةةات  م  أ   ابنشةةة ة ت لي أرلة  إرشةةةارات إيام ادير المدرسةةةة با طاا  ةى  .0

 م  آاار اائفة اور نالةفد ال دار التية   ا أهميت اليااية  بابنشةةةةةة ةااتمةا ةات تياةد ب ةد  التيريف 

 .لر د م ابساا  ال  رية 

يتضمل  التربوي ر المشاليااية يتيا ب دير ادير المدرسةة اط  بابنشة ةالت  يل لياد برنااج تو ية  .5

 : ال ال لم تمط المدرسة اااا  ال خاع المتابية  التاويمإاراءات 

     تواص    ل المتاحة كموا ع من خلال جميع وس    الل ال اوأهميته النش    طةالمعرفة والوعي حول  رنش

ومجموعات الصفوف على تطبيق  (Facebook)جتماعي عبر صفحة المدرسة على منصة التواصل ال

(WhatsApp.) 

 اجتماع على مستوى المدرسة للكادر وأولياء الأمور والمجتمع المحلي. 

  الحديث عن تجربة معلمي اللغة العربية والرياض  يات في تفعيل الأنش  طة العلاجية المرتبطة بالجانب

 .تجربتهم وتعميمها لبقية أفراد فريق المدرسةالتعليمي ونقل 

 في التوعية بأهمية تنفيذ الأنشطة العلاجية ومتابعتها توظيف الإذاعة المدرسية. 

 ايقت إرشةةةارات  المرشةةةد التربوي لل م  الت  يل لياد لااءات  جوارات بيل ادير المدرسةةةة  الميةميل .3

 :اليااية يتم دي ا ابنش ة

  الياايةشرح أهمية ابنش ة. 
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  (.الماةم)تودير الموار ذات الياإة 

 توايح ا ا ت التدخ  بما يشم  ال وانب ابااريمية  السةواية  الياطلية  ا اتما ية. 

  تواير المرشةةةةةد التربوي لةت  يل لتودير أنشةةةةة ة الد م ال لس ااتما   لة ةاة بالتيا ب اط الميةميل

 اجتم  اعي وتهيئتهم لتقب  ل س بل  ل لتق  ديم ال  دعم النفوعق  د لق  اءات فردي  ة وجم  اعي  ة مع الطلب  ة من 

 .العلاجية الأنشطة

 المرتا ة بالتدخات ا نليالية يلالميةمامارسةةةةةات  وير التيا ب اط المديرية  المرشةةةةةد التربوي لت 

 . السةواية  ا اتما ية لدج ال ةاة

 ااات ال ةاة التيةيمية  أجوال م الدةةةةةفية التياا  اط اا يتم امير ال بيانات د  المدرسةةةةةة اتمثةة بف

بما يد م ت ايق ابنش ة اليااية ال خاع تفةي  الايانات بما يضمل  المارية  ا اتما ية  ال لسية 

تد يف ال ةاة الى ا مو ات جسب اب لويات  ا ا ت التدخ   تسوب اسل لية الت لي  ه ا اشتراة 

 باسةةةةةةتمرار ب اء   ةى نتائج  تفديث ام امط الايانات بيل المدير  المرشةةةةةةد  ارب  الدةةةةةةف بفيث يت

 .التدخ 

بااريمية االيااية ديما يتيةق بال وانب  بابنشةةةةةة ةالت  يل لتليية  ر ر المشةةةةةةر  التربوي الم ت   .4

 :ا اتما ية  الياطلية  السةواية ال خاع 

 نش ةميل المي ييل بابا تميات تيةم اط المدير  المية/ لااءات/ ا مو ات تراي / ةيارات إشةرادية 

 .اليااية

 اليااية ابنش ة توظف نتااات/ جضور اواإف ولية . 

  اليااية بابنش ة اد  رش خاوة. 

 اليااية  تيميم ا  ةى الميداب نش ةإ دار نشرات خاوة باب. 

  اليااية بوةةةفا  الياإة  ةى اسةةةتوج المديرية لمتابية ابنشةةة ة ردط تاارير أسةةةاو ية جوع ت لي 

 . تاويم اليم 

 ةنشةةةةة الت  يل  الت لي  لتاارع ةيارات  ةى اسةةةةةتوج المدرسةةةةةة أ  الشةةةةةاسة أ  المديرية خا  باب 

 .اليااية

ةى ابنشةة ة ب اء    الت  يل لتوظيف تاويم تسوي   اسةةتمر لايار ادج التادم د  أراء ال ةاة  تفدةةية م .5

 .اليااية

اليااية دي ا  ةى اسةتوج المدرسة د  المرجةة اب لى  ابنشة ة الت  يل لفدة  ت اياية يتم توظيف .6

 .ال الت ايق  ال ام  ةى استوج الشاسة  المديرية
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 العلاجية في مجال بيئة الطالب لأنشطةل إرشادات التخطيط: ثانياا

لدي م ال أب  اميط ال ةاة  التلأادتسا د  ةى ت ايق ابنش ة بما يشم  الت  يل لتودير بيئة تيةيمية آا ة  .0

 :إاسانية الوووع ل ميط الموارر  اللر  ال خاع

  ادارر الشاسة( ارادق المدرسة)رود لةمدارر المتودرت راخ  المدرسة . 

 تضميل خ ل تليي  المرادق المدرسية لداج ابنش ة اليااية د  اليم  ب وانا ا المتيدرت. 

 التيةيمية الآا ة لت ايق التدخ  إشراو الم تمط المفة   ابه   أوفا  ال ارت د  تودير الايئة. 

  وتبادل  صص النجاح والممارسات الفاعلة في تنفيذ الأنشطة  مدارس الشبكةالمديرية والتعاون مع

 .العلاجية

شد بمشاراة الميةميل  المر الت  يل لتاديم اةسات  برااج الد م ال لس ااتما    ةى استوج المدرسة .5

بيل ال ةاة  ةى اختا  استويات م  افا لة ايال ة الاضايا الم   ية م ب د  تاةي  د وت التية   التربوي

 .شساع ا ختادات ابخرجأ الت  تظ ر نتي ة ا ختا  د  المستويات ا اتما ية  المارية  

 العلاجية في مجال المدرسة والمجتمع لأنشطةل إرشادات التخطيط: ثالثاا

ارنةةااج ااتمةةا ةةات اط أ ليةةاء اباور  ا ةس الت وير  الملسةةةةةةسةةةةةةةات الم تمييةةة لةتيريف الت  يل ل .0

 :ت االيااية  أهمي ابنش ةب

 إبااء ابه   ةى اطاا استمر جوع استويات أب ائ م  سةوايات م د  المدرسة . 

  ة  اوةةال اليااية  ل الا تمار التواوة  الستاب  اط ابه  بشةةس  اسةةتمر  ر رهم د  التير   ةى

 .بلأب ائ م  ر م ا

  يال  ا نلااتما    لد م ابااريم   ال لسالتدخ  لتاديم اإشراو أ لياء اباور د  ت لي  أنش ة. 

  ةنشةةةةةة اببا سةةةةةةتيانة بال ارات التربوية  ال لسةةةةةةية ال أ لياء اباور  إشةةةةةةراا م د  خل التو ية 

 . اليااية

   اليااية  ر م أب ائ م  دق اميط  ابنشةةةةةة ة ت ايقتشةةةةةة يط أ ليةاء اباور  ةى التيةا ب لة  ةاح د

 .ا ا ت التدخ  ال اوة ب م

 تمسيل الميةميل اط ا ه  اليااية  ابنشةةةةةة ة التراي   ةى المشةةةةةةاراةة ال ما ية د  اسةةةةةةل لية ت لي  .5

 .ااية بلياليةالي ابنش ة تلوي  الداجيات ل م لةت ايق  المشاراة د  ابنش ة الت  تاور إلى ت لي  

اية  أهم ا اليا ابنش ة م الاةاة لت لي تفديد ادارر التموي   الد م ال اوة بتودير اادة ادارر التية   .3

 .أ را  اليم  الدا مة

 اليااية جسةةةب ابنشةةة ة تةا  التغ ية الرااية ال أ لياء اباور  اسةةةت داا ا لتفسةةةيل خ لالت  يل ل .4

 .اجتيااات أب ائ م
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ةاة الياايةل  إدةة  ن اح ال  ابنشةة ة   ن اح الميةميل د  ت لي تراي  الضةةوء  ةى إدةةالت  يل ل .5

 .نشرها لم تمط المدرسةآلية ل  ابنش ة اليااية  ةى تفسيل تيةم م ال خاع لمس أار

فشةةةةد الد م  الافث  ل شةةةةرااات لتودير المااررات  الارااج لد م ال ةاة أااريمي ا  ااتما ي ا الت  يل ل .6

 .يمات  ةارت التربية  التيةيم نلسي ا  دق ااارئ  تية

تي ي  المااررات  المشةاراات الليالة ال أ لياء اباور  السةسات الم تمط المدن   دق  ظام الت  يل ل .7

 .ايايير افدرت   اافة

 العلاجية في العمل المدرسي الأنشطة إرشادات تطبيق: المرحلة الثانية

 تودير التواير  الإشةةةةةرا  لضةةةةةماب ت لي  ال خاع د  المدرسةةةةةةل ابنشةةةةة ة ر م ت ايقلةاائد ر ر هام د  

تودير   ابنشةةةةةة ة ااية لةميةميل جوع دياليةيمسل أب يشةةةةةةم  ذل  تاديم التغ ية الر  . الةب رياة دي   ابنشةةةةةة ة

الاائمة  ةابنشةةة  ل  تودير الت وير الم    لد م الميةميل د  اسةةةت دامهاالموارر لمسةةةا دت الميةميل  ةى ت لي 

لإاةةادة إلى ذل ل ي ب  ةى الاارت تي ي  بيئة يشةةير دي ا الميةموب بالراجة   د طةب المسةةا دت با.  ةى ابرلة

 .ابنش ة  الإرشار   د ت لي 

ا  ةى تاييم اجتيةااةات المي ةب أب يسوب الاةائةد إة د   بنشةةةةةة ةا جوع ايلية ت لي   م تاديم التواير ل يةميلارر 

ة ياللجيث يتمتط الاارت التيةيميوب بال ارت  الميردة اليمياة جوع ابسةةةةةةاليب ال لالغردة الدةةةةةةليةالمدرسةةةةةةة  

 . تفايق أهدا  ابنش ة الياايةلضماب ن اح 

 العلاجية تطبيق الأنشطةإرشادات عامة حول 

 :اليااية ابنش ة لد م  اساندت ت ايق الآت اليم   ةى اارت ةيمسل ل

  ةاة  بيل ال هاردة اط ال ةاةإي ةابيةة  تلةا ات ااتما ية توايةر الميةميل جوع آليةة ت وير  اإةات 

 .أنلس م

 ال خاع روةةةةةةد  ابنشةةةةةة ة تودير در  الت وير الم    لةميةميل لت وير ا ةارات م د  اسةةةةةةت دام

 وي أ   ةىاجتيااات م  تةايت ا سةةواء  ةى اسةةتوج المدرسةةة ال ةااء ذ ي خارت أ  المشةةر  الترب

 .استوج الوةارت ت  يد ارارت ا شرا   التدريب التربوي ب    ا جتيااات

 ةيمياسةةةةةةا ةدت الميةميل  ةى التراي   ةى اسةةةةةةتراتي يات التدريس المتمفورت جوع ال البل اث  الت 

 .لةنش ة لد م  تواير ا ست دام ال ااح ي   التيا بالمتما

  ا  ةى رراية بالي ب أب يسوب سةةةواية ال ابنشةة ة  ابسةةاليب الم تةلة لةتدخ ل اث  ال رائقاارت أيضةة 

ترا  اميي ا  ةى ت ميط ال ةاة د  ( التدخ  المتدر )الإي ةابيةةل  أنظمة الد م اتيدرت المسةةةةةةتويات 

 .استويات أ  طااات ب اء   ةى  مق التدخ  الم ةو 
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ال   بد ال التير  إلى نتائج اببفدا   د  المدرسةةةةة ( اتيدر المسةةةتويات)اتدر  برنااج تدخ   ليتم ت ايق

 الدراسات ديما يتيةق ب سب ال ةاة التارياية امل ا  استوج ا  ال  اما هو اواح د  الشس  الآت ل ه او 

 : دت استويات لة ةاة ارتا ة بالتدخ  المتدر  الم اسب لس  استوج تتمث  د 

 اء  تتمث  ه   الوإاية با  السةواات السةايةية شااةة ال ال ال ةاة يفتااوب إلى  إا %11: المسةتوج اب ع

 .الياإات الدا مة بيل أدرار ا تمط الميةميل  ال ةاة  أ لياء اباور

  تتمث  ه   ابنشةةة ة  اسثلة لةم مو اتل أنشةةة ة  اايةيفتااوب إلى  ال ال ةاة %05: المسةةةتوج الثان

 .ابنش ة الم تةلةبتو ية ال ةاة الميرايل لسةوايات التفدي ال خاع المفاارات  

 ي ذ  يتمثةوب د  ال ةاة دررية خاوةةةة ب مأنشةةة ة  ااية يفتااوب إلى ال ال ةاة  %5: المسةةةتوج الثالث

سةةةواات التفدي  ا اةة رابات السةةةواية ال  يرت اث  ابطلاع ال يل ييتد ب  ةى ةاائ م بي ف أ  ال 

لدي م بي  المشةةةةسات ال اوةةةةة الت  تلار  ةى سةةةةةوا م راخ  المدرسةةةةة د م يفتااوب إلى خ ل دررية 

 .سةوا ملتيدي  

 :في المدرسة( المستويات ةمتعدد) ةمتدرج علاجية تدخل أنشطةلدعم أي  التطبيقية أفضل الممارساتوفيما يلي 

 در ل ميط طةاة المدرسةةة الفالييل  ال ةاة ال سةة اللدةة  الدرا/بداية اليامد  تاويم تسوي   اوجد ت ايق  .0

د  الدةةلو  الدراسةةيةل بب  اور إاراءات افدرت تضةةمل امط الايانات  ل اميط ال ةاة سةةيسةةا د د  

 .لةتدخ تفديد ال  وات التالية  الفااة 

Implementing Response to Intervention in Your Classroom (2022) 
https://fuelgreatminds.com/implement-response-intervention- 
classroom/ 

https://fuelgreatminds.com/implement-response-intervention-
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سوب ت دةالتةدخة   مةيةة ترا   ةى اادأ الوإاية خير ال اليا ل ل ل  ي ب أب:  ميط ال ةاةةلد م تاةديم الة .5

 .ديمةية التاييم ي ب أب تسوب خالية ال التفي  ل مةيات شااةة ل ميط ال ةاة بغ  ال ظر  ل اختادات م

د  الاداية ي ب تفديد الشةةة   المسةةةل ع  ل التواوةةة  اط ابه ل اما ي ب : تي ي  التيا ب اط ابه  .3

ال  تدةةةاع اةةةر ري ا اا ادج تسرار ا تدةةةاع اط ابه   اا هو الظر  ال ي ي ي  ا  :طرح السةةةلاع

الضةةر ري إبااء الوالديل  ةى اطاا اسةةتمر  ةى الميةواات الوادية جوع اسةةتويات أب ائ م  سةةةواات م 

  ديمةا يتيةق بةال ةاةة الة يل يفتااوب إلى تدخ   بد ال  اد ااتما ات إا  بدء أ   إف. د  المةدرسةةةةةةة

اط ابه  بشةةةةةس  بل لةتدخ ل اما ي ب ا تمار التواوةةةةة  الستاب  ابنشةةةةة ة المتدراة ب اء   ةى جااة ا 

 . اتطا  م  ةى خ ل التدخ  ال اوة بلأب ائ م  ر رهم د  ر م ا  اساندااستمر  

الإشةةةرا    ل طريق الت مية الم  ية لةميةميلتودير در   ي ب: تالمسةةةتمر الت مية الم  يةتودير در   .4

تودير الوإت الاةم لياد ااتما ات ة م الم  يةة د  المدرسةةةةةةة  التربويل  ال خاع تليية  ا تميةات التي

 لااءات ديالة بشةةس  أسةةاو   بفيث تشةةم  ه   ا اتما ات أنشةة ة امط الايانات جوع ال ةاة  تفةية ال 

ةل  الت  يل لةتدريس  تدميم التاييمات الموجدت  ارااية أ ماع ليال اشاراة استراتي يات التدريس ال

 ا نليالية  ة ا اتما ي ةالسةواي ال وانبيفتا  الميةموب إلى ت وير ا    ارتال بت مية ال ةاةل اما إد 

 . ا ل  ت وير ارتال بالتواو  اط ابه  للدج ال ةاة

ر م اسةةةةةةل لية اايرت لمتابية   ياط  ةى  اتق الاائد: لةنشةةةةةة ة الد م  المتابية  التاويما لت ام بيمةية  .5

  جضةةور الفدةة الد رية ل ديةير أب ي مط الايانات بشةةس  اسةةتمر ال خاع ال و ت ابنشةة ة تاييم 

الدلية  اتابية تاارير تادم ال ةاة أااريمي ا  سةواي ال   بد ال ااارنة  اإط التية م بالميايير لةوووع إلى 

  .وورت اااةة جوع استويات ال ةاة  اجتيااات م
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 العلاجية في مجال التعلمّ والتعليم  الأنشطة إرشادات تطبيق

انات جوع  مط الايبالإاادة إلى اا يتم ت ايار د  المدرسة ال إاراءات ل مط الايانات   بد ال ا نتاا  ل .0

 .ل ميط ال ةاة ا نليال  الواإط التيةيم   ا اتما    السةوا  

 .اليااية أ را  اليم  الم اساة لةنش ة م  أر اتر تودير ادارر التية   .5

الت  تم تواةةةةيف ا د  ال  ء ا طاا  ةى أجدل ابنظمة  الارااج المتيةاة بالتدخ  اتيدر المسةةةةتويات  .3

تواير الميةميل لاراءت تفةيةية لةايانات لتفديد اللئات  تد يف ال ةاة د  استويات تت اسب اط  . السةابق

 .ت لي   الياا  الم ةو  ال شاط

 :اليااية خاع الموإف الدل  ال خاع اليم   ةى ابنش ة    ت ايقتواير الميةميل لآلية ت لي  .4

 د  ال  ة اليواية نش ة الياايةتضميل ال تااات ال اوة باب. 

  اختيار اسةةةةتراتي يات تدريس ترا   اسةةةةتويات ال ةاة  اجتيااات م  اسةةةةتراتي يات تاويم ذات ديالية

 .بشس  تسوي   استمر التدخ ترود نتائج 

ة د  جوع ديالية ابسةةةةةةاليب المتاي  ااءتاةديم التغة يةة الرااية لة تاةارع ال يةارات بيل الميةميل  تليية  .5

 . أارها  ةى ال ةاة ابنش ة ت ايق

 . تي ي  التادم الفاو  لدج ال ةاة بشس  ا      استمر ا جتلاع باد  ال  اح .6

تمسيل الميةميل  ا رارييل ال بي  الممارسةةةةةات  ا سةةةةةتراتي يات الت  تسةةةةة م د  تاديم الد م ال لس  .7

 :د  إرارت سةوو ال ةاة اث  ت سا داتما    ا

 دتح الم اع أاام ال ةاة لةتياير  ل ا ا د م  التاةيغ  ما ي    م. 

 ال ةاة الم ي ليل د  الفدةةةوع  ا سةةةتلارت ال إوت  اإات ابإراب ال خاع اليم  التيا ن  لمسةةةا دت

 . ةى أودإاء را ميل  تيةم السةوو الإي اب 

  تدريب ال ةاة  ةى اختيار ا سةةت ابة الم اسةةاة  رر اللي  الدةةفيح ال خاع ت ايق اسةةتراتي ية ليب

 .ابر ار  التلأا  د  ا ست ابات  ا اإشت ا

  اما  بتادا م اةا ي يةد نةر  ا جتلةاء تي ي  الاةدرات الفةاليةة لة ةاةة ال خاع تة ايرهم بمةا ييردونةر

 .ي يسس  ةى ةيارت اات م بلأنلس م لتداح ااة ايدية بإران م

  مشاراة د  رراسة الفالة  ال: الت ويط د  استراتي يات تيةيم السةوو الإي اب   ر م ال ةاة ايردي ا اث

 .الفوارات الدليةل  ليب ابر ارل  اليم  التيا ن ل  ايرها
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 العلاجية في مجال القيادة والإدارة  الأنشطة تطبيقإرشادات 

 .اليااية  ر ر  د  تفسيل نتائج ال ةاة  تيدي  سةوايات م ابنش ة أهميةاشتراة نفو تلأايل رؤية  .0

راري ال خاع  اد ااتماا لةسارر التيةيم   الإ االيااية  ا ا ت  ابنشةةةةةة ةةتو يةة الميةميل بمةاهيةة  .5

 د  م الم  يةل خاع ا تميات التية  ه   الإرشةةةارات ا ا اإشةةةة ل  تدارر  تي ي   ب شةةةرات تواةةةيفية

 .المدرسة

 ال يارات ال خاع ال و ت التدريسةةةية  ابنشةةة ة اراءاتإية الإشةةةرا   المتابية  ةى ت لي  آل  اةةةط .3

 .الدلية  رود المشاهدات  طرائق امط الايانات ابخرج

 :ال خاع  ذل أ  ش ري ا ا م الم  ية أساو ي  التية  ت يئة الظر   المائمة لياد ا تميات  .4

 اليااية ابنش ةبالميةميل  ةى المشاراة د  برااج الت مية الم  ية المتيةاة  تش يط. 

   تليي  ر ر ايةم  الةغة اليربية  الريااةةةةةيات د  تاارع ال ارات جوع ت لي  ا نشةةةةةة ة اليااية ب اء

 . ةى خارات م الساباة

 ةم ا  يةةة  لاةةاءات ات دةةةةةةدةةةةةةةة  ر رات تةةدريايةةة لتمسيل الميةميل ال أر ات  اةةد ا تميةةات تي

 .ل  تيدي   إرارت سةوو ال ةاة  دق اجتيااات م انليالي ا امارسات ر م ال ةاة ااتما ي ا 

 العلاجية في مجال بيئة الطالب الأنشطة إرشادات تطبيق

 .ال ةاة  الميةميل ي ابية  التيا ب لد م اميطتلأسيس ااادة ادرسية إائمة  ةى الإ .0

 :اليااية ال خاع ابنش ة تودير بيئة آا ة  را مة  افل ت لت ايق .5

  ابنش ةتودير اادة المستة اات المارية الت  تد م ت ايق. 

 م بالةيب  توظيف جدةةةةة  الإرشةةةةةار لة ةاة ال خاع التية    ا نليال ااتما    ستي ي  الد م ال ل

 .اليااية ابنش ة  الريااة لد م

 :الش دية لدج ال ةاة  اات م بلأنلس م ال خاع م اراتال تي ي  التراي   ةى .3

  يد ا ال ل إذا ب لت ا ..أنا أست يط أب: )تي ي  أدسار الياةية ال ااية لدج ال ةاة خاع أنش ة التدخ  اث

 .(إلخ...سيسوب التادم  ال  اح تفدي  جاو .. ال  د د 

  ة د  ابنشةةةةة ( ل الإبدااالتلسير ال اإد التيا بل لواوةةةةة الت)الارب الفاري  اليشةةةةةريل تم ية ا ارات

 .اليااية

 (لتوترالاةقل ال و ل ا)اا  اط المشا ر الم تةلة ال التي ةاةال  تودير أنشة ة ولية    ولية تمسل 

 .امارسات تلا ةية  ر رت اط ال ةاة  تليي 

 ات ابية  ت مية الم اردية ال شةةةةةاط الفر لتليي  ابنا سةةةةةتلارت ال جدةةةةة  ال  ل تليي  ل اب ال ةاة

 .الايارية  ا اتما ية  تفلي  ر ح المااررت لدج ال ةاة د  ر م بيض م الاي 
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تليي  ر ر المرشةةةةةد التربوي ال خاع الإرشةةةةةار اللرري  ال مي   تليي  التواوةةةةة  اط أ لياء اباور  .4

 . خار  أسوار المدرسة الميةميل لةفد ال اشسات الت مر  السةوو اليد ان  بيل ال ةاة راخ  

ت م ل  ر ويي ت يات م  ا تاةارهم شةةةةةةراةةاء افور مةاب باةةدرات ال ةاةةة  أهميةة ت ةارب م  أدسةارهميالإ .5

 .شااةة ي اب   تودير بيئة آا ة را مة إي ار ا اخ ادرس  إلةمشاراة د  و ط الارار جوع 

 امة لةمواإف الت  يتيرض ل لتيةم طر  ا سةةةةةةت ابة الفسيا نشةةةةةة ة ارا ةات اللئةة اليمريةة   د اختيار  .6

 م بالةيبل  ا اتما ات الدةةةةلية ليرضتية  سةةةةاسةةةةية ت اسةةةةا م اسةةةةتراتي يات الال ةاة؛ د ةاة المرجةة اب

ت ارب م  ااجظات م أاا دئة الشةةاا  دفاات م لةنشةة ة الدا مة لتفديد هويت م الثااديةل  تليي  أر ارهم 

ت يسةة م د  تمسيل ال ةاة ال الوإو  باواما  اللر  الافثية بية الايارية ال خاع الم الس  ابندية ال ا

 .الذ  اار السةوو الدفيح  نا  أي سةوو  اط الفق

 العلاجية في مجال المدرسة والمجتمع الأنشطة إرشادات تطبيق

طياد ا أ وير  الملسةةةةةةسةةةةةةات الم تميية بسادة  اد لااءات دررية  اما ية اط أ لياء اباور  ا ةس الت .0

 .ريف بالارنااج  توايح ابر ار  المسل لياتلةتي

ع ال خا ياطليةابااريمية  السةةةةواية  الاطاا أ لياء اباور  ةى  اإط  اسةةةت دات اسةةةتويات أب ائ م  .5

أ   أ  الرسةةةةةائ  المستوبة  ار  سةةةةةائ  التواوةةةةة  ا اتما   الةااءات  ل بيد أ  الةااءات الوااهية أ 

 .ا تدا ت ال اتلية

  خال ا  د  ن ايت ا بابنشةةةةةة ة الياايةأ ليةاء أاور ال ةاة إا  الادء  الةاةاءات  ا اتمةا ةات اط اةد  .3

 اتابية سةةةةةةير تيةم م د  ا  ارجةة ليتمس وا ال تاديم الد م الم اسةةةةةةب د   جةااةة ابب اءلةوإو   ةى 

 .الوإت الم اسب

بالشرااة    ا سق ا ةس الايئة الآا ة أ ااتما   بالتيا ب اط المرشد التربويس ت لي  أنشة ة الد م ال ل .4

 .اط أ لياء اباور  السسات الم تمط المفة 

خاع ا ذا ةةة  تسريم  تاةةدير ا ور أ ليةةاء اباور اللةةا ةيل ال خاع اتةةب الشةةةةةةسر  شةةةةةة ةةارات التاةةدير .5

المدرسةةةية   ار اواإط التواوةةة  ا اتما   لتشةةة يط باية أ لياء اباور  ةى المشةةةاراة  التواوةةة  اط 

 .مدرسةال

م  اليااية  ةى الموإط الرس ابنش ةان اةات  دياليات المدرسةة  إدة  ال  اح المتيةاة بت لي   رنشة .6

 . خاع ااتما ات شاسة المدارر لةمدرسة  المديرية

إإااة افاارات  ند ات ا تةلة  ةى ادار اليام الدراس  اوا ة ب لياء أاور ال ةاة  الم تمط المفة   .7

لةةد رهم د  ر م تيةم أب ةةائ م  تي ي  ا ةةارات التيةم ا اتمةةا   ثايليةةة  التو ويةةة تشةةةةةةمةة  ال وانةةب الت

ات ال ةاة  تفسةةيل تيةم م  المراج  ال مائيةل  أدضةة  الوسةةائ  التربوية لميال ة إرارت سةةةواا نليال   

 .ايةل  ا ارات الإوغاءل  ايرهاالمشسات السةو
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مرشةةةد ة ال الاسون ةاةاديم الد م ال لسةةة  لة جوع آلية تتسةةةا د  ةى تو ية ابه  رية تشةةةسي  در  إرشةةةا .1

 . التربوي  ارب  الدف

 العلاجية في المدرسة متابعة وتقويم الأنشطةإرشادات : المرحلة الثالثة

التيةيمية  ةنش ةل اليااية د  الايئة المدرسية بهي ار بيئة تيةيمية را مة اتابية  تاويم ابنشة ةترتال  مةية 

شس  استمرل ال تائج ب متابية  تاويم السةواية ال اافةل  اراإاة دياليت ا  إاراء التيديات الاةاةل  تودير ال

ه ا   دةةةر جاسةةةم د  اليمةية التيةيمية الشةةةااةةل جيث أنر يودر .  تاييم ا بشةةةس  وةةةفيحها  التلأاد ال ت لي  

 ارأا ت التفسةةةةيلل  ت وير ا سةةةةتراتي يات الم اسةةةةاة لتفسةةةةيل م اليامل  تفديد ا دروةةةةة لةاائد لتاييم التاد  

 .اليااية ابنش ة

 في المدرسة العلاجية متابعة وتقويم الأنشطةعامة ل إرشادات

 لالت  يل   ةير أب يرا   اشةةةةةاراة ا  ال ااب لر ر ر د  ة ابنشةةةةة ة الياايةبتاويم خ  الاائدياوم  .0

أب يتوإف د  ن ةايةة اللترت ال ا يةة المفةدرت لة  ة  الاةائةد اة  ال تةلأار ب ةال يضةةةةةةا  إلى ذلة  أب  ةى 

اث   ل  يتضملنتائج  سةواات ال ةاةلميردة اا تم إن اة   ادج ديالية ه   الإن اةات  انيساسات ا  ةى 

 : تيةالتاويم ال تاا  الي اور الآه ا 

 ا ال ااءات ا لةلئات الموا ة ل ا  ل ميط ا ا ت التدخ ابهدا  ال جيث أهميت ال ادج تفاي. 

 لإاساناتل ادج الادرت  ةى ل ااءات ا لةهدا ل دياليت ال ااءات ا: ابسةةةةةاليب  ابنشةةةةة ة ال جيث

 .ادج ا لت ام بال ال المفدر لس  نشاط است داا ا امل الظر   المتاجة 

  ل  ادج إاسانية ت ايا اابنش ة السشف  ل ادج تفايق  ةىأساليب تاويم ابهدا  ال جيث إدرت ا 

 د  الواإط المدرس  

  الاائد الميةميل ال ا ل الم تمطل أ لياء : اليااية بابنشةةةةة ةابر ار الم تةلة لةطرا  المشةةةةةاراة

 :اباورل الإشرا  التربويل  يتم اتابية  تاويم ا  دئة ال اللئات ال جيث

  إلي اادج إياا ا بالد ر المس د. 

  أارها د  تس ي  ت ايق خ ة التدخ. 

  أر ارها دي ا ا نش ة الياايةادج رااها  ل خ ة . 

 العلاجية في مجال التعلمّ والتعليم  متابعة وتقويم الأنشطةإرشادات 

اليااية  نش ةاب لايار أار (ل ال تاا التسوي  التشة يدة ل )ب ميط اراجةر م ويالتراي   ةى نتائج التا .0

 . ةى ال الب  ادج التفسل د  التفدي 
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يتم دي ا رود اشاهدات  ال ام تاديم الد م  ـةةةةة ال نلس الت د /ةاي  بميية ةولي  جضور جد .5

ريسر تدةميةم د  لتلأا  اةسة  المشر  التربوي ال خاع  ـةةةة/أ  ال اي  الل   لةميةم ال ادير المدرسة

 .امارساتر أرائر  

ت التدريسية ال و  و ت التية م  اب ر  ات و ة  اليااية ابنشة ة ت لي ليالية المتيةاة بامط الايانات  .3

 .باستمرار  طرح ابسئةة  ةى اللئات المست ددة ال ال ةاة د  ا نش ة اليااية  رود المشاهدات

 .تشسي  در  ال الميةميل لةمتابية  التاييم ا تمار الشرات أراء ال ةاة  .4

 .ت اليم لة ةاة  ديااليااية تيسس استويات التاد   ابنش ة تاييم خاوة بمتابية ت ايقإ دار أر ات  .5

ا دات   ستر نيةلت اياات ا الات اذ الإاراءات الاةاة لد م نااط الاوت  تفديد ا ا ت التفسةيل اث   .6

 . ا را  اليم  المساندت تلا ةيةال التية م

الت ويرية بفيث تسوب الملشةةةةرات السمية  ال و ية إاررت  ةى توظيف إطار إيار ابراء اةةةةمل ال  ة  .7

 .م د  الإن اة  يتم رود إياس ا بشس  رإيقتوايح ادج التاد  

 .ةاة بال ةاة ال تفسل تيةيم  سةووتفديد دريق لتفةي   امط الايانات المتي .1

 . ل الياايةال  التسةس  د  تفةي  الايانات ال ا ختاار التش يد   التسوي    جتى ال تاا   ب اء .9

 :أار ابنش ة اليااية  ةى ال ةاة اث توايح الية المتابية  التاويم لايار  .01

 تليي  س ات التاويم  المتابية. 

 لمتابية ديالية الت لي   ا سق المافث جضور جد  ولية ال إا  ادير المدرسة. 

 رود المشاهدات لتاديم تغ ية رااية تليي  أرات الماجظة الدلية .  

   اليااية ب د  الداج  الت ايق  المتابية  التاويم بابنش ةديما يتيةق  متليي  ا تميات التية. 

  ليةاليااية راخ  الغردة الدةة ابنشةة ة لية ت ايقآتاارع ال يارات بيل ايةم  المافث الواجد لمتابية 

 . تاديم الد م أي ما ل م

 العلاجية في مجال القيادة والإدارة متابعة وتقويم الأنشطةإرشادات 
 :ييم  الاائد  ةى تليي  المتابية  التاويم  ل طريق الآت  .0

  اليااية بفرية بفيث يتم  ابنشةةةةةة ة  ه ا تتم ارااية اميط نشةةةةةةاطات: المتةابية  التاويم ال ات

  ذل  ال خاعالوإو   ةى نواج  الاوت  التفسةةةةةةيل ديي ة الإي ةابيةات  ييدع نااط التفسةةةةةةيل 

اارير ت خ لل اختااراتل نتائج التفدةةةةةةي : الم راةات المةاريةة لةميةميل  ال ةاةة تاييم  اتةابيةة

 .إلخ... السةوول اببفال

  ااجظات ال ائريل ال خاع ةيارات الإشةةةةةةرا  اتةابية  شةةةةةةمة ت : المتةابيةة  التاويم ال ةارا

 .ابراء ال اوة د  المدرسةتاارير تاويم ل  متابية  تاويم ابنش ة اليااية ال  ات المي ية ب
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ا نليةةال  لة ةاةةة  ت ميةةة إةةدرات  ا ةةارات  ر م التيةم ا اتمةةا  ل الميةميل ال اتةةابيةةة التفاق ال تمس   .5

 . الميةميل د  ذل  الم اع

 .اليااية ةلةنش  الدلية ال خاع تفسيل ت ايق الميةمم الم  ية راخ  الغردة يات التية  إيار أار ا تم .3

 ايانات بيل أ ضةةةاء اللريق لةوإو   ةى نااط الاوت  الضةةةيف  ا ا ت التفسةةةيل د  ت لي الت لي  جوار  .4

  .اليااية ابنش ة

وارات الف/ ستاياناتاليااية بالمدرسة ال خاع ا  ابنش ة ا تمط المدرسة  ل ت لي  ايار ادج راإ .5

 (.جوع ا نش ةالرااية  التغ ية)تاييم ابإراب / اتابية ااجظات أ لياء اباور / الماجظة /

 ال إا  ايةم  المااجث( الريااةةةةةيات  الةغة اليربية  ايةم)تي ي  ر ر الإسةةةةة ار للريق ابنشةةةةة ة اليااية  .6

بنشةةة ة ن اح ت ايق ارارية لإالمسةةةا دت التا ية  الل ية  الإرييل د  المدرسةةةة بفيث يتم تاديم ارلإابخرج  ا

 . اتابية تيميم ت ايق اميط ايةم  المدرسة ابنش ة اليااية اليااية

 

 إرشادات متابعة وتقويم الأنشطة العلاجية في مجال بيئة الطالب

ي ار إد  وةةة ط الارار جوع   التفاق ال إشةةةراا م ابنشةة ة اليااية لأهميةبال ةاة  اتابية  تاييم تو ية .0

 .شااةة ي اب   تودير بيئة آا ة را مة إا اخ ادرس  

 ياليت ادالتيةيمية  السةةةةةواية ال اافةل  اراإاة   شةةةةااةة لةنشةةةة ةبيئة تيةيمية را مة  التفاق ال  اور .5

 .  إاراء التيديات الاةاة

 .  ةابنش لة ةاة  الميةميل  اميط المشارايل د  الاائدال إا   يلتاديم الد م  التواير المستمر .3

 ا نليال  لة ةاة  ت مية إدرات ر م ا ارات التيةم ا اتما  تمسل الميةميل ال اتابية  ادج التفاق ال .4

 .  ا ارات الميةميل د  ذل  الم اع

 (.ت ليف اشا ر التوتر  ال و ) ةى إرارت سةوو ال ةاة  التدخ ت اياات اتابية أار  .5

 بنشةةةةةة ةا ر ا تمط المدرسةةةةةةة بلأهميةالمتلأاريل ال أدرا اتةابيةة  تاويم الثاةادةة الإي ابية بيل الملاريل  .6

 .اليااية  انشاء إ وات لاتداع اللياع

  .(ا جتلاع بال  اح) ةاليااي ابنش ةتي ي  الميةميل  ال ةاة بيد ا نت اء ال  .7

   العلاجية في مجال المدرسة والمجتمع متابعة وتقويم الأنشطةإرشادات 

ليااية ا ابنشةةة ةإيار ادج د م أ لياء اباور )ت اياات ابنشةةة ة اليااية اث  امط الايانات المتيةاة ب .0

  ةابنش  ال دةائ  ال مائية  جااات ال ةاة  ال وم شةرااة ابه  د  التيةيم  ر رهم د  اتابية خ ة

 :ال خاع( بب ائ ماليااية 
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  ابنشةةةة ة اليااية  أارها  ةى تادمت ايق ا سةةةةتاانات  الماابات  ا مو ات التراي  الت  تت ا ع 

 .تيةم ال ةاة

  التغ ية الرااية الماداة ال أ لياء اباور  السةةةةسةةةةات الم تمط المدن   اي ار  سةةةةيةة ا اسةةةةاة لتةا

 .المتاية لت لي  ابنش ة امددر لةايانات لتيدي  الت  يل  الإاراءات ا تمارها 

  ا اتابية إاراءات التياا  اي ال ةاة  ال اوةةةةةة  الت  تلار  ةى تية م  الاضةةةةةايا ا اتما يةروةةةةةد 

 . اتااا السرية التااة د  ايال ت ا

م الإاراءات المتايةةة د  الت  يل  الت ليةة  بشةةةةةةسةة  ر ري  بةةالشةةةةةةرااةةة اط أ ليةةاء اباور  إاراء ويتا .5

 .التيديات الاةاة  دق الفااة

لياء اباور ديما يتيةق بالو    الراةا  المشاراة د  ابنش ة تاويم الياإة بيل المدرسةة  الم تمط  أ  .3

 :اليااية ال خاع الإاابة  ل ابسئةة الآتية

 اليااية  ابنش ة ت ايقلأهمية ه  يواد      إيماب لدج الم تمط  أ لياء اباور ب 

 اليااية  ابنش ة ه  يادم الم تمط  أ لياء اباور الد م الاةم لة  اح د  ت ايق 

 اليااية ال اوةةةة بلأب ائ م  ابنشةةة ة ه  يشةةةارو الم تمط  أ لياء اباور د  ت  يل  ت ايق  تاويم

  بالشس  الم اسب د  اميط المراج   يلر ب ر رهم

 العلاجية في المدرسة الأنشطة إرشادات التعامل مع تحديات تضمين

 تفديات تيتراةة ا أا اء الايام باب ماع تيان  المدارر شةةلأن ا شةةلأب أي  م  ياوم بر الإنسةةاب ال وةةيوبات 

 الم ام الم تةلة  سةةةيما   داا تسوب ه او بي  اب ماع  الم ام المسةةةت دت اابنشةةة ة اليااية  إد ت تةف 

ه   التفديات ال ادرسةةةةةةة إلى أخرج  ال ارجةة تيةيمية إلى أخرج تاي ا لظر   المدارر  طايية الاائميل 

 وةةو   الم اسةةاة لتة  التفديات  الفةوع  لتيا ب اط اللريق أب ييمةوا  ةى ابتسار ةي ال   ةى إائد المدرسةةة با

ويات ال ةاة  ترتا  بمسةةةةت  دم اليمةية التيةيمية التيةميةت ت  تفايق اسةةةةمى ا هدا  ال لنفو التغيير  ال  اح

 .د  اميط ا ا ت التفسيل

اع تفةي  ال خل  امثاع  ةى ذل  لى در إا ب  يادا د  تفوية ا ياف   د التفديات  اا    دالاائد اللياع  

(SOWT )يرت اماع اسةةلإ  سةةتغال ا  اسةةتثمارهالى نااط إوت  در  إ نااط الضةةيف  اتالت ديد تم تفوي ي

ل  تواد اليديد ال الت ار   الاد  الواإيية الت  تسةل الضوء  ةى تمسل الاارت  در  المدارر ال ال  اح

 .اليااات  التفديات ديما يتيةق بابنش ة الياايةت ا ة 

ا مو ة ال التفديات  الفةوع الواإيية الت   اا ت الاارت المشةةةةةارايل د  إ دار   يفتوي ال  ء الآت   ةى

 :ه   الإرشارات أا اء ت ايا م ابنش ة اليااية د  ادارس م  إد إداوا الووف الآت  جول ا
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جوع ا مو ة ال التفديات  الفةوع الواإيية الت  الاارت د  الميداب تووةةةةةةيات ا نتم أديسم  أينضةةةةةةط بيل ه ا "

ل االمياريل  ل الواإط ب اء الميداب أسم ال  نفل ايت اا ت اط ت ايا ا لةنشةةةةةة ة اليااية د  ادارسةةةةةة ال 

ال الفةوع   ل  ل ل  إد ت تةف التفدياتلس  سةةلي ة ربان ا  لس  ااام اااعب أ نيةم د  الميدابل  ميم  مة اوةة

ة الليادرسةةة بخرج  ال إائد لآخر باختا  طايية المساب  الملارات  لسل   ت تةف الشةةرات المدرسةةة ال

ا ت ا نش ت ا د  ا لأاسة ا  را  ا ابنش ة اليااية بسةأ ا الت ويرية  ةى  الت  ب ي ا خ د  اميط ادارسة ا 

 سةةةبجالت  إم ا باليم   ةي ا  تووةةةيات الفةوع الت   اا  اها  ل ل   مة ا  ةى وةةةيااة التفديات  ةربياب

 ".الملشرات تة 

 الحلول والتوصيات المقترحة التحديات اتالمؤشر

التراي   ةى ربل  0

 الميردة بالفيات

اةيف ااادة توظيف ال ماذ  

المرتا ةةة  الت ةار  اليةميةةة 

  دباجتيااات ال ةاة لةتدخ  

  الواإيية المواإف الفياتية

  لةميةميل بشةةةةس   اليااية ابنشةةةة ة ل  لاتابية ادير المدرسةةةةة

 الت ايق اليمة   تلييةة   ربل التية م بواإط الفيةةات يضةةةةةةمل اةةانةةب

إةااةة ايةارض  ةمية ال نتا  إالم تارات  الوسةةةةةةائة  التيةيميةة  

 ال ةاة اميط ن اةات إال ةاة  نشر 

التراي   ةى ب اء إيم  5

ي ابية لدج إ ات اهات 

 ال ةاة

د    دم  اور ارشةةد تربوي

إةةةةةةةة بةةةيةةة  الةةةمةةةداررل  

إب  الميردةة بةد ر    اااةاتر

ر ا دةة  بةةيةة  واةةةاب اةةواةة

 المدارر ابخرج

   ان ا د  الساجات إويااة إوا د السةوو با شتراو اط ال ةاة 

بفيث تمث  هوية لةمدرسةةةة تمي ها  ل باإية المدارر   الدةةةلو 

 .جسب السيا  المتاح
 ةى   ةرشارية اثاتإوي ال خاع جد  تليي  ر ر المرشةد الترب

 ال  برنااج الفدةةةةةة  لتيدي  السةةةةةةةوو  ب اء الايم  ا ت اهات

 .خاع الإذا ة المدرسية
   ا سةةةةةةتيانة بالم تمط المفة   ادارر الشةةةةةةاسة لتودير جدةةةةةة

 .رشارية  بر شورات تو وية  جد  ارب  الدفإ

الت ويط د  استراتي يات  3

التدريس  ارا ات 

اللررية لتةاية اللر   

 اجتيااات ال ةاة

تةةدن  ارا ةةات الميةم لةلر   

ةاةةة ل  التمةةاي  بيل االلرريةةة 

 ايةاليا ابنش ة أا اء ت لي 

  تشةةةةسي  ا مو ات اير ات انسةةةةة  ةى شةةةةس  أندية طابية لةموار

 .ليي  تيةم ابإرابتابساسية  

  ال شاطاليااية خاع جد   ابنش ة ت لي. 
  اليااية  أ را   لةنشةةةةة ة را  اليم  الدا مةالمواءاة اا بيل أ

اليمة  ال اوةةةةةةة با ختاارات الد لية اما يسةةةةةةا د د  ربل المارت 

 .اليةمية لدج ال ةاة
 شةةةةةةس  ب  تي ي  تادا م   ل اتةابيةة تادم ال ةاة ذ ي الإتااب الم

 .ر ري  استمر

توظيف الايات  4

 ا ارات التياا  اط 

ال ةاة ذ ي ا جتيااات 

 الموهوبيلل :ال اوة

 مل ويوباتب يئ  التية  

 اإات الفسية مل الإالتية  

  الياةية

 دم تودر ار  وةةةةةةيوبات 

 اةةةةيف  لتيةم د  المدارر

تةلةيةيةة ةةةا ليةةةدم  اور ايةم 

 ويوبات تيةم ا ت 

   م المي  الاس بالتشةارو اطم  اتابيت ا تليي  ار  وةيوبات التية 

يل اشةةتراة باانت  تودير ار  وةةيوبات جتى لو  د  المديريةل

 .ادارر الشاسة
 إااة برااج لةموهوبيل  اسةاباات  ةى استوج المديرية  الوةارت إ

 .هم ت م  ايول م  تفل
 م ات الفسةةية  الياةية ال يل ت اإتودير برااج تي ة  تد م طةاة الإ

 . م ال خاع ا تديل د  جد  ال شاطرا 
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اتابية تفدي  ال ةاة  5

بشلادية   دالة  بما 

ال ةاة راء أييسس 

 الواإي   الدل 

لةد م الميةميل بي   جةااةة

التاويم الواإي  ديمةةةا ي   

إيةةةار اسةةةةةةتوج د  اةر  أ 

راء  الم ةارات  الميار  اب

  .لة ةاة

   ر يادا ا ادي رشةةةةةةة تدرياية جوع اسةةةةةةتراتي يات التاويم الواإي

  أ المدرسةةةةةة أ  أجد أدرار دريق المدرسةةةةةة المتمس يل ال ت ايااتر

 .شرا بالت سيق اط إسم الإ

 إاراء اختاار تشةةةةة يدةةةةة  اوجد ل ميط الشةةةةةيب ال إا  ايةم  

  .المافث الواجد
 لتفةي  ال تائج لةوإو   ةى نااط الضةةةةةيف لدج  ت لي  جوار بيانات

 .ال ةاة  اليم   ةى  اا ا
  تشةةةةةةسيةة  در  بيةةانةةات ل مط  تفةيةة  نتةةائج ال ةاةةة  إيةةار اةةدج

 .التفسل

تاييم  است دام نتائج 6

ال ةاة اللررية  التراامية 

لةمدرسة بليالية د  ر م 

تيةم ال ةاة  خ ة 

 المدرسة الت ويرية

لةةةد م  الميةميل جةااةة بي 

د  اسةةةةةةت ةةدام نتةةائج تفةيةة  

الةايةةةانةةةات المتيةاةةةة ب تةةةائج 

 .د م تيةم مل طةات م

  رشةةة تدرياية جوع ا ختاارات التشةة يدةةية  التسوي ية  ال تااية 

 .أ  ايةم ا ت  بالايار  التاويم اشر  لي ل ها ادير
   تليية  ر ر دريق الايةانةات بالمدرسةةةةةةة  الوإو  اللية  جوع ت لي

 .ال ات ة ال تفةي  الايانات لإارائيةاال  ل اليااية  

توظيف استراتي يات  7

ساليب ات و ة لتيدي  أ 

  اال سةوو ال ةاة

 ةدم تلييةة  إوا ةةد السةةةةةةةوو 

 ر ر الةمةرشةةةةةةةةةد الةتةربوي 

 إةرارات اة ةةس الضةةةةةةال 

 المدرس  

  تشةةةةسي  ا ةس الضةةةةال المدرسةةةة  د  بداية اليام  اختيار ايةميل

 .ل ل  ذ ي الاءت
 ايد  ةي الأاادة إوا د السةوو  ا ان ا  التنشر ا 
 ة ذا ر التربوي بشس  استمر ال خاع الإتضةميل جد  ا رشا

 ت التواو  ا اتما  المدرسية  ولفا
ا ة آتودير بيئة وفية   1

يتم ويانت ا بشس  ايد 

  استمر

  تةيةرض بةي  ال ةاةةةة

للإي اء ال لس   ال سدي 

 . الت مر
  الا يةةةة  وةةةةةةيوبةةةات د

 لةمدرسة التفتية
 الممتةسةةات المةةدرسةةةةةةيةةة 

 المتوااية

 تيائة التاارير الشةةةةة رية ال( ا ةآنفو بيئة وةةةةةفية )ليي  ل  ة ت  

 شرا  ادير المدرسة إإا  ال ةاة  تفت 
   تليي  ل  ة الدةيانة المدرسةية  تفلي هم  تسريم م المستمر بشس

 .يضمل ويانة اميط ارادق المدرسة

 ادةل ال ظ :ربيةام  بم ا تر ابشراو المدرسة بمشر ا بيئت  ا إ

 .الديانةل ال ظام  ال ماع لةمدرسة
  و د لال خاع سياسة الاا  الملتوح ةاةدةوت ال لا سةتماا   

 اةسات  لل ا دات التواو  طموجات  اال آلوجة  ا إتراجاتل

 .ااترجات م  جةول م   تفديات مت م اشساضمل تالفوار بشس  ي

 است دام رلي  الد م ال لس   ت لي  أنش تر. 
  امط الايانات جوع ال ةاة ال يل يواا وب اشةةةةسات د  السةةةةةوول

 ةى  ا لةوإو المتيثريل رراسةةي   ال وانب ا نليالية  ا اتما ية  

 .الم اساة ابنش ة اجتيااات م  تةايت ا ال خاع تودير

تمثي  طاإم المدرسة  9

 ا إد ت لة ةاةنموذا  أ

بي    اوةةةةةةر تةدن      

بهميةةة  السةةارر التةةدريسةةةةةة 

آليةةةة ابنشةةةةةة ةةةة الياايةةةة  

ت ليةة هةةا  ايليةةة ت ايا ةةا امةةا 

اةةةةةةيف اهتمةةةام  إلىيلري 

 بت لي هاال ةاة 

 

  ةابنشةةةة ا تميات تيةم لةت دةةةةدةةةةات الم تةلة لاياب أهمية اد  

 .اليااية
 ذا ة المدرسةةةية وع ابنشةةة ة اليااية ال خاع الإنشةةةر الو   ج

همية ابنشةةةة ة أع دائدت   الار شةةةةورات  وةةةةلفة المدرسةةةةة جو

 .ارها  ةى ال ةاةأ  ةاليااي
  اليااية  نشةةةةر ابنشةةةة ة د  ت ايقتيميم الممارسةةةةات اللضةةةةةى 

 .خرج  ةى استوج المديرية  الوةارتأال  اح لمدارر إد  
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  تفلي  الميةميل ال خاع ا جتلاع باد  ال  اح  التسريم  اتب

 .الشسر

نشر ااادة التوإيات  01

ي ابية  اليالية لدج الإ

 ا تمط المدرسة

التوإيات السةةةةاية لدج بي  

 ابنشةةةةةة ةةةة الميةميل بتةةةلأاير

 اليااية  ةى سير الم  ا 

 

 ر اليااية  نشةةة ابنشةةة ة  اد ا تميات تيةم لةميةميل تارة أهمية

 . الو    تاارع ال ارات
  اليااية بفيث تفاق ابنشةةةة ة ت ايق بهرشةةةةاراتت  يد الميةميل 

 .ر ب التلأاير  ةى سير الم  ا  ال د  ال ي أ دت ال أاةر
  ا  تضةةةمياليااية  ابنشةةة ة اةةةماب تدريب الميةميل  ةى ت لي  

 .ةبال  ل اليواية  اللدةي
  ت ظيم الم ارات ابسةةةةةاسةةةةةية جسةةةةةب أ لويت ا اط الميةم ال خاع

 .ا اتما ات  التواي ات المستمرت
  الفال   التيةم اختيةار أ را   مة  تت ةاسةةةةةةب اط نتةااةات الةدرر

 . الفااة الليةية لة ةاةالااة  المتيةق بر 

 ل  تفل همإ دار نماذ  تس    م  الميةمي. 
 اليااية اةةةةةمل ابنشةةةةة ة ال اوةةةةةة  ابنشةةةةة ة اليم   ةى راج

  .بالمراا  الديلية

تودر ادارر تيةم اادية  00

ت اسب اجتيااات ال ةاة 

 التيةمية  التيةيمية

 ت سا دهم  ةى تفم  

 اسل لية تيةم م

 ابنشةةةةةة ة  ةدم تودر اة اةة

سةةة   رإ  الةيةااةيةةةة بشةةةةةة

 ارتلةةاا تسةلةةة تدةةةةةةويرهةةا 

 (طالبنس ة لس  )

 

   ةى ولفة إرساع الر ابل ال اوة ب ا   اتفمي  المة اة الستر ني 

 .ا مو ات التواو المدرسة الرسمية  
  تدةةةوير المة اة لةميةميل بالإاةةةادة إلى تدةةةوير نسةةةخ إاةةةادية

 .الغردة الدلية د  ال ال ةاة لةيم  ب ا  ةى شس  ا مو ات
 الليةية  سةةةةةةب  ا جتياااتاختيار أنشةةةةةة ة افدرت ال المة اة تت ا

 .ال يل يفتااوب لةتدخ  ة ةاةلتدويرها لة ةاة  

 ة ااتاسةةةتثمار اوارر المدرسةةةة بشةةةس  يضةةةمل تودير اادة المسةةةت 

شةةةةةةراو ا سةةةةةةا  الم اع د  تفةي  إ اجتيةااات ال ةاة ال خاع 

 .الم فة الت ويرية
   يل م  تاارل ا بتيا ب ادارر الشةةةةاسة د  تودير اادة ادةةةةارر التية

 .ادارر الشاسة

تودر در  ات و ة  05

لة ةاة لةمشاراة د  

 نش ة الاياريةاب

أ را  اليمةةة  الةةةدا مةةةة   

ا   المسةةةةةتويات الم تةلة تر

 ليالة ةةةاةةةة المتا )لةةة ةةةاةةةة 

 (يةلةم ارات ابساس

  اةةة بمسةةةةةةةا ةةدت ال ة  متسةيلتي ي  تية م ال ةاةةة المتا يل ال خاع

ا  تاةةديم التغةة يةةة اييم ةةتل بت ليةة  أ را  اليمةة  الةةدا مةةة  الآخري

 ه ا يي ة ا ارات التيةم ا اتما    (تيةيم ابإراب)الراايةة ل م 

 .ا نليال  لدج ال ةاة  ي يد ال اجساس م بالمسل لية ت ا  أإران م

اليم   ةى اشاراة  03

اور ال ةاة د  أ لياء أ

 المدرسة

 ةةدم تااةة   ل  ابار للسرت 

با تاار   ا نشةةةةةة ة اليااية

ا  ةى ابهةة  ا إاةةةةةةةاديةة   ائةة  

  ال الب

 

  تسثيف جمات التو يةة بةالارنةااج  جشةةةةةةد ر م أ ليةاء اباور ال

خةاع الة يةةةارات الةلةرريةةةة  الة ةمةيةيةةةة  الةتةواوةةةةةةةةة   توةيط 

 .الار شورات
  شةةةةةراا م د إاور  لياء ابنشةةةةر ااادة المدرسةةةةة الترجياية بيل أ 

 .اورلياء ابأ   ات المدرسية ال خاع تليي  ا ةسا اتما
 ب ائ م بشةس  استمر  ر ري أاور ال ةاة  ةى نتائج ألياء أ  ااطا

 .ال ي يفرة نر نتي ة لةنش ة  ادج التفسل
  ار ال خاع إ وات التواو  المتاجة لى ووت  ل  ابإا سةتماا

ت ايق ال ا دةةةةات تواوةةةة   وةةةةلفة المدرسةةةةة  ا اتما ات  

 .سياسة الاا  الملتوح  ال يارات
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تليي  الشرااة التاارلية  04

اط الم تمط المفة  لد م 

 ت وير المدرسة

اير افة  السةسات ا تمط 

  لةنش ة اليااية را مة

  افااةةةرات تو ية تسةةةت د  السةةةسةةةات ا تميية ال إا  ا ةس

الت وير التربوي  المدارر المرا ية لفشةةد الد م الملأاوع  اي  

 .دسرت المدارر الم تميية ااادة سائدت

  ال خاع دتح با  الفوار  لى وةةةةوت الم تمط المفة إا سةةةةتماا

 ال يارات  تاديم ال داات ل م ااست دام اةيب المدرسة  المرادق 

 .بيد الد ام
  اسةتثمار   اوةةر الثاادة االراوة  التاريخ  الاائد بالظ   سةةتثمار

 .اوارر الم تمط المفة   جشد ر م م

نش ة أان ا  اميط  05

المدرسة ال رؤيت ا 

  رسالت ا

دةةة  بةة ةةةاء الةةة ةةة ةةةة  خةةةةةة 

شةةةةةةراو إالت ويريةةةة   ةةةدم 

 اللئات المي ية بدياات ا

 تا   رؤية  دةسةةةةةلة ال  ة الت ويرية  أهمية  رشةةةةةة تو ية جوع 

فاو  المسا د المدير أ  ال ال  ة ال إا  اارر المدرسةة ياوم ب ا

  ةى ر رت الايارت التيةيمية 
   ل الشةةة   ختيار ا سةةةا  الم ا ت بشةةةس  يضةةةم اةةةط ايايير

ذ  يم م  التيةااختيار ا سق ا اع التية   ل اسةب بالمساب الم اسبالم

 ا سةةةةةةق ا اع المدرسةةةةةةة  أار  ااةةةةةةح د  امارسةةةةةةاتر التيةيمية

 .إلخ... تواو  دياع  هس ا   الم تمط بميةم ذ

 جوار الايانات  اتابية  سةةةتاياناتنشةةة ة ال خاع ا وةةةيااة اب 

 ت لي ها ال خاع المشر  المسل ع  ل الشاسة
 لاليم  ام تمط تيةم 06

 تودر در  لت وير 

ال  ر م اليااةيل ا  ي  

 ات ويرهم ذاتي  

التدريب  بةلأهميةو   ال ةدم 

  دم  اليااية ابنش ة ةى 

  د  ناالميةميل بي  ادية 

 شةةةةة ةابنالتدريب لت لي  أار 

 اليااية 

 

  ال  ط التفلي   التشةةةة يطالتدريب اروةةةةد الميةميل ال يل لم يتةاوا

 التو ية بلأار ابنشة ة اليااية  ةى نساة  المدارر يريخاع اد

 .تفدي  ال ةاة د  المدرسة  نتائ  م ال  ائية
 لإرشةةارات تضةةميل ابنشةة ةالايارات المدرسةةية  ا اإشةةة  تدارر 

 .د  اليم  المدرس  اليااية
  ق اط الت سةةةةةةيبجدةةةةةةر جااات الميةميل الل ية  اليم   ةى تةايت ا

ال الم تدةةةيل راخ  المدرسةةةة أ  إسةةةم  ادير المدرسةةةة لاسةةةتلارت

 .ا شرا 

    إ دار اةلات إن اة ال إا  ا  ايةم ب اء  ةى خ ة ال مو الم. 
   لتاارع ال ارات  ا اإشةةةةةةة التفديات ةم الم  يتليي  ا تميات التية 

 .ام تمط تية م ا    دياع  الفةوع

تودر در  لةايارت  07

التشاراية لةيااةيل د  

 المدرسة

رادييةةةة الميةميل لةيمةةة   إةةةةة

ابنشةةةةةةة ةةةة  ا نةة ةةةاة دةة  

لى إالياايةةةة بةةةالإاةةةةةةةةادةةةة 

 .اغوط الارااج ا خرج

 

 الد م  التش يط لةميةميلتاديم التفلي   . 

  لى ووت الميةم ال خاع ال ةسات  الفوار  الت  يل إا ستماا

 . الت لي   التاييم
 ية  در  بيانات  تلوي تشةسي  در   ا سا  ا اع  ل اب ادرس 

 .شراا م بات اذ الاراراتإواجيات  

 توةيط الم ةةام بيل الميةميل بفيةةث تتوةا ابدسةةار  ال  ور  ةى 

 .ال ميط

 تاديم الد م ال لس   المي وي  استثمار يوم الميةم لةتسريم. 

 ريق  تيميم إدةةةةةة  ال  اح ن اةات  الوإو  خةف اللنشةةةةةةر الإ

 .س ار لةميةميل بمةف ا ن اة تاديم الإ



   

24 
 

اااررات الت وير تا    01

المستمر د  المدرسة 

 تمفورها جوع المتيةم 

 ل اا ية  ةى ال تائج

طار لمتابيت ا إ يواد 

  تاييم ا

 ةةدم المتةةابيةةة الما يةةةة  ةى 

ال تةائج  اةةةةةةيف د  اتابية 

 التاييم

 اليااية اةةةةةةمل ال  ة الت ويرية ال بداية اليام  ابنشةةةةةة ة راج

  ل خاع تفةيش ة انا اتلاء بمةفق  ت دي  اواةنة لة  دم 

 .شراو ا سا  الم ا تهالم فة الت ويرية ب

    إسةةةةةةام المي يةالتادم ال خاع ادير المدرسةةةةةةة  اباتابية الت لي 

 راء  الشةةةةرات امية  نو ية لس  نشةةةةاط جسةةةةب نموذ  إيار اب

 . تاديم ابرلة  ةى التادم  التفسل

تا   ا   ية اتداع  09

 السس 

 ابنشةةةةةة ةةةة ايةةة ارسةةةةةةةةاء 

الةيةااةيةةةة اةاةةةادةةةة اة ةتةمط 

لد م ال ةاة ذ ي  اةدرسةةةةةة 

 .ابراء المتدن 

 

  خاع  ال ا أهداد  ا نشةةةةة ة الياايةتوسةةةةةيط ن ا  الإ اب  ل

 .اواإط التواو  ا اتما    ا الس أ لياء اباور
 ن اةات  ةى وةةةلفات المدرسةةةة إدةةة  ال  اح  توايق الإ نشةةةر

 .باست دام اميط  سائ  التواو   المديرية
   ديةةر  ةةدت أنشةةةةةة ةةة اثةة  توةيط يوم التوح لةم تمط المفة  ت لةة

 ةى  تلأايرهالة ةاة  ادج  ابنشةةةة ة رال لشةةةةرح أهمية لا ويات

 .اليمةية التيةيمية
  الرسةةةةائ  المستوبة  الشةةةةلوية لتشةةةة يط الميةميل  ال ةاة   رض

 .إد  ال  اح ال خاع ولفة المدرسة  ا مو ات التواو 
 إاراء اسةةةةةةاباة ال  ة الت ويرية    رية اط ا سةةةةةةا ااتما ات ر

ب اء  ةى ابرلة  اليااية ابنشةةةةةة ة الم ةاع المتمي  د  تضةةةةةةميل

 . تفسل ال تائج

استثمار الموارر الاشرية  51

  المالية  المارية
اةةةةةةيف د  الموارر المةالية 

  المارية لاي  المدارر
 

جةااة بي  ا رارييل لةد م 

المتيةق د  اسةةةتثمار الموارر 

  آلية الفدوع  ةي االمالية 

  تيا ب اديري المدارر اةةةةةمل الشةةةةةاسة اط بيضةةةةة م الاي  ال

ا   يةةة  ااةةةةةةفةةة  ار  خاع  رض الموارر الت    يفتةةااون ةةا

 يتم تددير تة   ا  ائد راخ  المدارر تمواورالموارر التيرض 

 .الموارر لمدارر أخرج أاثر جااة ل ا
  بفيث يتم تاارع  جوع الموارر المالية المتاجةلةمدراء  رشةةةةةةة  اد

لةمدرسةةةةةةة د  اسةةةةةةتثمار الموارر المالية ال ارات بي  م جوع آليةة 

 .تفايق ابهدا   الارااج الت  تفتا  إلى تسةلة
  امط الد م الماري تاةارع ال ارات بيل اةديري المةدارر جوع آلية

 راريتسةةةة   التسةةةةةسةةةة  الإ دق أنظمة  تيةيمات الوةارت ب رياة 

 ةى الةةد م الماةةدم ال الم تمط  لتسةةةةةة يةة  الفدةةةةةةوع  المواداةةات

 .المفة 
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 الخاتمة

اليااية د  اليم  المدرس  بشس  تلدية ل  إد ترتال ه    ابنش ة آلية تضةميل الإرشةارات السةاباة تواةح

بالرام ال ذل  ي ب ارا ات خدةةووةةية   اإط الم تةلةل  المسونات بشةةس  ااير د  سةةيا  اليم  د  المدارر

 ةى ايال ة  ت سةةا دخارطة طريق   اجتيااات ا  ادرسةةة د  التياا  اط ه   المسوناتل  ا تاارها ام ارت 

التيةيمية  الايئية  ا اتما ية )المشةةةةةةسات  التفةديةات المرتا ةة بةال ةاةة اةةةةةةمل ا ةا ت التةدخ  المتيدرت 

 ياعليضمل تاديم التدخ  الم اسب لس  طالب  دق اجتياااتر ليفد  التلأاير ال  ذل  بما(  الياطلية  السةةواية

د  تادم ال ةاة  تفسل أرائ م بشس  اتساا   شاا  ل ميط اوانب ش دية ال الب  بما يفاق ااد أ أساسي ا د  

 : الميداب التربوي  هو

 

اخلفنا".األّاَ" انتركاطفلًا

 

ل التربوييل  إارت المدارر بالشةةةةةسر ال  ي   أطيب أا يات ال  اح ا ه   الإرشةةةةةارات ه ا يتادم دريق إ دار 

يةميل  ةى ا ورهم الما  لة د  السةةةةةةي  المتواوةةةةةة  اتربوييل  إارت  وةةةةةة اا التغيير ال   التوديق ل ميط

تفسةةيل تفايق الالم اسةةاة  جتيااات ال ةاة  وةةو   إلى اليااية   تودير ابنشةة ة للت وير اليم  المدرسةة 

ا لةتواي ةةات المة التيةيم د  اةةدارر أررن ةةا الفايةةب الت وير المسةةةةةةتمريل ليمةيةةات التية م  سيةةة ل  ذلةة  تفاياةة 

السةةةااية  ت اذ خ وات ديالة  إابةة لةت لي  بشةةةس  يردط اسةةةتيدار ال ةاة لةتية م  يفسةةةل الردا  ال لسةةة  ل م ال 

 .خاع ت ايق ابنش ة اليااية
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 لمراجعالمصادر وا
م تادي ررن  المدةةدر  المراط ابسةةاسةة  د د  الميداب التربوي اب( اديري المدارر)تيد خارات  ت ار  ا مو ة ال الاارت 

لدا مة ا لتلأايد ابدسار  الإرشةةارات الت  إااوا بتاديم ا  دق ت ارب م الواإيية تم الراوا إلى بي  المدةةارر . ه   الإرشةةارات

 : تي ة ابسار اليةم   الت ايا  ل    الإرشارات  المتمثةة بالاائمة الآتيةرراسات   أبفالال اتب  
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