 

	أدوات التقويم
	الإجـــــــــراءات التنفيذية
	الوسائل المستخدمة
	الـــجهة المستهدفة
	الـــــــزمن
	الأهـــــــــداف

	إستبانات
+
تقارير متابعة من قبل المعلمة + المعلم الزميل
+
إدارة المدرسة +
الموجه
الفني
+
الملاحظة المستمرة
	الاستفادة من الدورات التي تم عقدها من قبل وزارة التربية والعمل على تطبيق ما تم فيها عمليا مثل( دورة جدد ودورة مبادرة القراءة والحساب 0رامب )

حضور ورشات تدريبية تهتم بالصفوف الاولى وطرق التدريس

التعاون مع الزميلات وحضور حصص لتبادل الخبرات

عقد ورش تدريبية لاولياء الامور والاستماع لمقترحاتهم

تفعيل البرامج التعليمية مثل برنامج الهدهد الذكي

المشاركة في برامج التواصل الاجتماعي للاطلاع على خبرات زملاء                                                                                                         
	تعاميم وزارية
+
وسائل تكنولوجية
+
قاعات تدريبية
+
حقائب تدريبية
+وسائل اتصال
	المعلمة
	العام
الدراسي
2020
2021
-

	1-اثراء الحصيلة المعرفية للمعلمة.
  2-رفع كفاءة المعلمة مهنياً.
  3-تبادل الخبرات والمعارف بين المعلمة والمعلمات الزميلات.
  4-معالجة نقاط الضعف لدى المعلمة من خلال خطط التطوير الذاتي.
  5-تفعيل دور المعلمة في مؤسسات ومنظمات المجتمع


خطة النمو المهني للمعلم
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