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 زير التعليموكلمة معالي 

 ،ين .... وبعدبينا محمد وعلى آلة وصحبه أجمعالحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على ن
     

ربعة لألتعليم العام، لنشاط في مدارس اتنفيذ الاسي لليوم الدرأقرت الوزارة إضافة ساعة 

نشطة غير هـ، إيماناً منها بأن الأ1439-1438ام الدراسي الع فيبدأ تطبيقها ، أيام في الأسبوع

مما سوف  ،ت الحياتيّة، والقدرات المتنوعةاإكساب الطلبة المهارسوف تسهم بالصفية 

لفة التي يحتاجون ات المتتالخبرالات وتسسبهم عديد من المجالفي  يساعدهم على الانطلاق

 إليها.
      

ت اللازمة لتهيئتهم لتربوية التي تسسبهم المهارات والخبراوقد دأبت الوزارة على تصميم برامج توفر للطلبة المواقف ا 

 .2030ساهمة بفاعلية في تحقيق رؤية المملسة والم للقيام بدورهم المستقبلي في تطوير وطنهم 
  

نشاط غير الصفي في الساعة ي  المعنيين بتنفيذ إني أجدها فرصة سانحة لحث زملائي المعلمين والمعلمات وجمو 

قق أهداف افة الإمسانات المادية والمعنوية بما يحمدارس التعليم العام لبذل المزيد من العناية والدعم وتستير ك

ؤهلهم للمشاركة في لى تقديم أفسار إبداعية جديدة تا أحثهم ع، كملهذه الساعة مشروعات وبرامج النشاط بسفاءة

 جائزة التميز في ساعة النشاط غير الصفي في دورتها الثانية.
      

من أسهم  النشاط ومشروعاته، والشسر أيضاً لسل شاكراً لإدارات التعليم ما تبذله من جهود في تفعيل برامج 

 ات. متمنياً للجمي  التوفيق والسداد،،،عفي إعداد هذا الدليل وما تضمنه من تنظيمات ومشرو

 أحمد بن محمد العيسى د.
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 :تمهيد

 ،رسلين.... وبعدالحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على سيد الأنبياء والم

 ختتلف المجالات مه في تعزيز قدرات الطلبة وتنمية مهاراتهم فيتُولي الوزارة النشاط غير الصفي اهتماماً كبيراً، لإسها     

-لقيادة الحسيمة مام الوزارة بالنشاط انطلاقاً من اهتمام ا)الشتصية، والاجتماعية، والعلمية، والثقافية.....(، ويأتي اهت

ياة، وتفعيل دورهم في توجهها نحو تهيئتهم للتفاعل الإيجابي م  الحارهم الثروة الحقيقية للوطن، وبالنشء باعتب -وفقها الله

 .2030التنمية الوطنية بما يحقق رؤية المملسة العربية السعودية 

هم في بحسب ميولهم ورغبات لطلبةاشارك يث يُ، بحدارس التعليم العامفي م غير الصفي قرت تطبيق ساعة النشاطحيث أُ    

 ت.علمون والمعلماشرف على تنفيذها المويُ وتخصصيةمشاري  ونشاطات عامة 

ت تراح وتنفيذ النشاطااركة الفاعلة واستنهاض أفسارهم الإبداعية في اقعلى المشالمعلمين والمعلمات تشجي  واستمراراً في 

 المتميزة خلال تنفيذ هذه الساعة.

 :تقديم التالي ويهدف الدليل إلى

 .رة التعليميةللإدا/ للمدرسة (فيذ، التقويم، التنالتتطيط) الإعداد للنشاط إجراءات -1

  .جائزة التميز لساعة النشاط غير الصفي -2

اط خلال السنوات يم بقياداتها المتتلفة في تفعيل برامج النشونحن إذ نقدر الجهود التي تبذلها المدارس وإدارات التعل     

 ا الغالي.ا يعود بالنف  على أبنائنا الطلبة ووطننالماضية، فإننا نأمل استمرار الاهتمام والعمل الفاعل الدؤوب بم

 

 والله الموفق،،،
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 للنشاطالباب الأول: التخطيط 

 الإدارة التعليمية( المدرسة /)

 الأولويات  /أولًا 

، هاما يناسببيئة  إن لسل ف ،مي  بيئات برامج النشاطثابت لجناسب م، فلا يوجد قالب أو نموذج تتباين البيئة التعليمية

ة يرئيسالددات المحشروعاته، ملنشاط وتصميم ارتيب أولويات برامج على تولذلك فإن من المحددات الرئيسة التي تساعد 

 :التالية
 

 نفيذه.درجة التأثير التربوي لقيم ومهارات النشاط المرغوب في ت  .1

 .هم حاجاتلبيالطلبة ويرغبات ليحقق النشاط المنفذ  دعم  .2

 والمركزية. بمشروعات النشاط المحلية امتداد النشاط وارتباطه  .3

 .بيئةالتوفر الموارد والإمسانات وفق بيان تصنيف   .4
   
 النشاط تتضمن الآتي: تمشروعاوعلى هذا الأساس، فإن تحديد أولويات   

باليوم الوطني، ويرتبط تنظيم  حتفالمثال ذلك المشروع السنوي للاو المشروعات ذات الأولوية على المستوى الوطني، -

 ، ومستوى الوزارة.المدرسة لهذا المشروع بخطة النشاط على مستوى إدارة التعليم
 

 توى إدارة التعليم.يحدد ذلك وفقاً لما يرد بخطة النشاط على مسوالمشروعات ذات الأولوية على المستوى المحلي،  -
 

ت على تلبية احتياجات برنامج المدرسة في تحديد هذه الأولويارتسز وي المشروعات ذات الأولوية للبيئة المدرسية، -

 لاه.  مراعاة المحددات الرئيسة المذكورة أعالطلبة وتعزيز ميولهم بما يخدم احتياجات البيئة المدرسية، م
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 ثانياً/ المصادر 

 .المنظمة للنشاط/ بنات( يننبالصادرة من الوزارة )التعاميم والتوجيهات  .1

 .مشروعاتهو المركزية للنشاطبرامج التنفيذي للالدليل  .2

 خطة النشاط على مستوى إدارة التعليم. .3

 القضايا الحيوية والمستجدات الوطنية أو المحلية. .4

، حاجات المدرسة، حاجات اتوالمعلم ، حاجات المعلمينالطلبةات )حاج المستهدفةنتائج تحليل احتياجات البيئة  .5

 الأسر والمجتم  المحيط(.

 المصادر والمراج  المتتصصة. .6
 

 عناصر:ثالثاً/  ال

 طة. الخالأهداف وارتباطها ب -1

 يب(.)الطرق والأسال ستراتيجيات التنفيذإ -2

 ستهدفة.القيم والمهارات الم -3

 المحتوى(.الأنشطة والفعاليات ) -5 

  متطلبات التنفيذ. -7

 لمسؤوليات. الأدوار وا توزي  -4

 ة.الجدول الزمني للتط -6

  .الإنجازمؤشرات  -8

 أدوات التقويم. -9

 

 :رابعاً/ التنسيق 

 .لاقةالعالتواصل بالوسائل المتاحة م  الجهات ذات  .1

 .لحصول على الموافقات اللازمة وفق الحاجةل التواصل م  الجهات ذات العلاقة بالمدرسة أوخارجها .2

 .ساندةللاستفادة بما لديها من إمسانات وموارد م ،ذات الصلة بالدعم والتنفيذالتواصل م  الجهات  .3
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 طوات:الخخامساً/  

 إجراء التقويم الذاتي. .1

البيئــة و ات التنفيــذبيئــ جم  المعلومــات المؤثرة في .2

 المحيطة بها.

ــة هذه البيانات وتحلي .3 ــوء أســـ  دراسـ   لها على ضـ

 ومرتسزات النشاط.

 لي.حاجات المجتم  المحو الطلبةحصر حاجات  .4

ت وصـــــــــــــــــــــــياغتها ترتيب أولويات هذه الحاجا .5

 كأهداف عامة للنشاط.

ة  لمشــــــــــــروعات الملائم اختيار وتحديد البرامج وا .6

 العامة. لتحقيق كل هدف من الأهداف

توظيفها  البشرية( المتاحة و وارد )المادية وحصر الم  .7

 لخطة النشاط.

ــؤوليات التنفيذ ح .8 ــنيف فرق   توزي  مســ ســــب تصــ

 رية المتاحة.النشاط ووفق الموارد البش

 لخطة.ية لتنفيذ برامج اتقدير الميزانيات التقريب .9

ــامج ز   .10 ــل الخطــة إلى برن   مني عــام وإدراجــه تحوي

 ضمن الخطة العامة.

 ة بديلة.طوض  البدائل المناسبة كت .11

 

 :تصميمسادساً/ ال
 

 فيذ.تنالتحديد مستوى  -1

 لاحتياجات.تشتيص الواق  وتحديد ا -2

 لية.صياغة الأهداف التفصي -3

 لمناسبة.ا اختيار الأنشطة -4

 

 

 

 لمناسبة.االتنفيذ طرق تحديد  -5

 لمعينة.احصر الوسائل والأدوات  -6

 النشاط. الاتمجالتنسيق بين جمي   -7

 لتقويم.آلية اتحديد  -8
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 النشاط ) المدرسة( الباب الثاني: تنفيذ
 

 أولًا: أهداف ساعة النشاط

 بناء شتصية الطلبة وإعدادهم للنجاح في حياتهم المستقبلية. .1

 لطلبة. تنمية القيم الدينية والأخلاقية والسلوك الإيجابي القويم لدى ا .2

 الاهتمام بميول الطلبة وإشباع رغباتهم واستثمار قدراتهم. .3

 تعزيز دور المقرر الدراسي وترجمته إلى تطبيقات عملية. .4

 صقل مواهب الطلبة المتميزين والعناية بهم.  .5

 ليمية. استثمار حصة النشاط في خدمة العملية التع .6

 تفعيل المناسبات الوطنية وأسابي  الخدمة والأيام العالمية. .7

 مد جسور التواصل والتفاعل م  الأسرة المجتم . .8
 

 ثانياً: تنظيمات ساعة النشاط

ساعات  هـ بشأن اعتماد وتخصيص أرب 1/12/1438وتاريخ  108946يُنفذ جمي  ما ورد في تعميم معالي وزير التعليم رقم  .1

 لتنفيذ الأنشطة غير الصفية في المدارس.أسبوعياً 

 وفقاً لخطة المدرسة. يسلف قائد/ ة المدرسة مشرفي المسارات التتصصية من المعلمين/ ات .2

 دارات التعليم. باحي ومسائي وفق التنظيمات المتبعة في إتُنفذ ساعات النشاط في المدارس )حسومي/ أهلي( التي فيها دوام ص .3

 التنظيمي. يات قائد/ ة المدرسة وفق ما ورد في الدليلشراف على مسارات النشاط من صلاحتسليف المعلمين/ ات بالإ .4

المواطنة، الحوار، ية القيم الرئيسة ومهارات الحياة العامة )يُشارك كل طالبــ/ ــة في الأنشطة التطبيقية التي تهدف إلى تنم .5

 لانتماء للوطن(.خ الاعتزاز بالدين وارسّيُمما . وغيرها .تفسير الإيجابي، الأمن والسلامة،الصحة العامة، ال
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اجاته وميوله صصية المتاح تنفيذها في المدرسة، وفقاً لحيختار كل طالبــــــ/ ــــــة المشاركة في نشاط واحد من الأنشطة التت      .6

 ورغباته.  

ــؤولين/ ا   .7 ــين/ ات من أولياء الأمور والمسـ ــصـ ــتفادة بالمتتصـ قديم بعض ت من القيادات الحسومية والمجتمعية في تيمسن الاسـ

 نظمة لذلك.الفعاليات، من مبدأ التعاون التطوعي وفق التعاميم والضوابط الم

 .ليميةدارة التعل فصل دراسي على مستوى الإشهر على مستوى المدرسة ونهاية كتقرير نهاية كل تعبئة ال .8
 

 

 ثالثاً:  مقرات ممارسة ساعة النشاط

 رابعاً: مهام المدرسة

ـ بشأن اعتماد وتخصيص أر 1/12/1438وتاريخ  108946تنفيذ جمي  ما ورد في تعميم معالي وزير التعليم رقم   (أ ب  ساعات ه

 :لآتياأسبوعياً لتنفيذ الأنشطة غير الصفية في المدارس وفق 

 مراعاة تنوع البرامج بما يشمل جمي  مجالات النشاط.  .1

 سة.النشاط ضمن الخطة السنوية للمدر وفعاليات إدراج برامج .2

 فيذ وفق متطلبات البرنامج.تهيئة المقرات اللازمة لفعاليات البرامج وتأمين احتياجات التن .3

 هـ.17/4/1432في  1/ 32171078رقم  ية للمدرسةالصرف على برامج النشاط وفق التعميم الخاص بالميزانية التشغيل .4

 شاط وفق لوائح الوزارة وأنظمتها.نفيذ برامج النالاستفادة من القطاع الخاص في دعم ت .5

 

 الصف الدراسي. -1

 بة.الملاعب والساحات المناس -2

 الصالات الرياضية. -3

 القاعات. -4

 المتتبرات -5

 .قاعات التدريب -6

 .معامل الحاسب الآلي -7

 .المسرح -8

 تعلم.المستبة ومراكز مصادر ال -9

 مرافق أخرى داخل المدرسة. -10
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 .موقدراته م، وينمي مهاراتههمتللمشاركة في الأنشطة بما يلبي احتياجا لبةتحفيز الط .6

 فردية بينهم.م  مراعاة خصائصهم العمرية، والفروق ال، متهوفق رغباهم في برامج النشاط، وتوزيعلبة إشراك الط .7

 للمشاركة الفاعلة فيها. بنائهمأببرامج النشاط بمتتلف الوسائل لتحفيز  لبةتعريف أسر الط .8

 ت البرامج.في بعض الأنشطة وفقاً لمتطلبات وتنظيما لبةإشراك أسر الط .9

 لتعليم.تقويم برامج النشاط وفق ما يرد من إدارة/ قسم النشاط بإدارة ا .10
 

 :الآتيطة المدرسة وفق خ إدراج مشروعات النشاط الواردة في خطة وكالتي التعليم ضمن  (ب

 تنفيذ وفق المتطلبات الواردة في كل مشروع.تهيئة المقرات اللازمة لفعاليات المشروعات، وتأمين احتياجات ال .1

هـ آلية الصرف 17/4/1432في  1/ 32171078شغيلية رقم الصرف على الفعاليات كما حُدد في التعميم الخاص بالميزانية الت .2

 الفعاليات.المالي على هذه 

 سب اختصاصاتهم ومهامهم.توزي  مهام الأنشطة على معلمي ومعلمات المدرسة والتنسيق معهم ح .3

 الأعمال المرشحة على مستوى المدرسة.تحسيم  .4

 درسة وتسريمهم.الإعلان عن الأعمال والمشروعات والطلبة الفائزين على مستوى الم .5

 ة التعليم.رالالتزام بالمواعيد المحددة لرف  المشاركات لإدا .6

 .توى إدارة التعليمفي المشروعات على مس للمشاركة ينالمرشحلبة تدريب الط .7

 توثيق التنفيذ في نظام نور "النشاط". .8

 أي مهام أخرى ترد في الإطار التنظيمي للمشروعات. .9
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 خامساً( تعليمات وضوابط:

 التعليمات:  (أ

 إدراج برامج وفعاليات النشاط ضمن خطة المدرسة.  .1

 أو خارجه. والفعاليات سواء ضمن وقت اليوم الدراسي على الموافقات اللازمة حسب اللوائح المنظمة للمشاركات الحصول .2

 يُتصص الأسبوع الأول لما يلي: .3

 وفترات ممارسته. تهيئة الطلبة والسادر التعليمي بالتثقيف والتوعية عن النشاط -

 .بجمي  وسائل الإعلام المتتلفة داخل المدرسة النشاط ساعةأهداف وبرامج التعريف ب -

 النشاط. بأهمية بةأولياء أمور الطلتوعية  -

 المتوفرة. لأدواتاالإمسانات والخدمات وب يدهاوتزوتاحة مما يناسبها من مقرات  برامج النشاط وفقتوزي   -

 .للطلبةالتدريب و يُتصص الأسبوع الراب  من كل شهر للبرامج والأنشطة العامة .4
 

 :التنظيمات  (ب

ية، لمواطنة والوحدة الوطنخ القيم الإسلامية وقيم ارسّتُ .1

 .عزز هوية المجتم  السعوديتُو

أو الأنظمة سلامية لا تتضمن ما يخالف الشريعة الإ .2

 .والتعليمات

 .2030لسة تتضمن برامج تحقيق الرؤية للمم .3

 .ةكلعمرية والفئة المشارتتلاءم م  خصائص نمو المرحلة ا .4

 .ولياء أمورهموأبة صمم بمشاركة الطلتُ .5

 .ذات أفسار إبداعية .6

 .ذات صبغة ترويحية .7

 .ذات محتوى متنوع وجاذب .8

 .نفذ بأساليب جديدة ومبتسرةتُ .9

 .بمستوى جيد هازيهوتج لها بسرالإعداد الم  .10

 .لأجواء المناخيةتراعي ظروف الزمان والمسان وا  .11

 .ةتحفز مشاركة ذوي الفئات الخاص  .12

 .المجتم  المحليعزز مشاركة أولياء الأمور وتُ  .13

 

http://forum.nooor.com/https:/forum.nooor.com/showthread.php?t=34333


 

 

 سادساً/  فرق العمل والمتابعة لتنفيذ ساعة النشاط:

 على مستوى المدرسة بنبن/ بنات( على مستوى مكتب التعليم ) تعليميةالعلى مستوى الإدارة 

 المهمة قتشكيل الفري المهمة تشكيل الفريق المهمة تشكيل الفريق

 لفريقا /ةقائد لمدرسةا /ة قائد ريققائد الف مدير المكتب لفريقا /ةقائد لتعليميةالمساعد /ة للشؤون ا

 النائب لمدرسةا/ة وكيل  النائب المدرسية الشؤون /ة مشرف النائب ة النشاطمدير/ ة رئيس/ رئيس

 عضو لطلابيا /ة المرشد عضو تربوي / ةمشرف عضو ة النشاطمدير/ ة رئيس/ رئيس

 عضو لمصادرا/ة أمين  عضو درسيةقيادة م /ة مشرف عضو التربوي مدير/ رئيس الإشراف

 عضو /ة معلم عضو مدرسة /ة قائد عضو علمينمدير/ رئيس شؤون الم

 عضو ولي أمر عضو /ة معلم عضو لماليةمدير/ رئيس الشؤون ا

 مقرر لنشاط ا /ة رائد عضو ولي أمر عضو ات المدرسيةمدير/ رئيس التجهيز

 مهام الفريق مقرر النشاط ة // منسق/ة مشرف عضو مشرف/ة  نشاط

ــي الدالعام  يجتم  الفريق بداية  مهام الفريق مقرر مشرف/ة  نشاط راســـــــ

 سبوعين.ويعقد جلسة عمل كل أ

 لواردة يذ المهام ا  عداد خطة عمل لتنف    إ

  الســاعة ضــمن بجدول المهام وتضــمين

 معلمين.الجدول واسنادها لل
  فعــــاليــــات داخــــل تنفيــــذ البرامج وال

 المدرسة وخارجها.

 لعام الدراســـــــــــــي وفياجتماع الفريق بداية ا  مهام الفريق

 .لفريقكل شهر يعقد جلسة عمل ل

 ــذ ا  إ ــل لتنفيـ ــة عمـ ــداد خطـ ــام الواردةعـ  لمهـ

 بجدول المهام.

 ــاعة و  البرامج المنفذةمتابعة تنفيذ الســــــــــــــــــ

 بالمدارس.

 لتنفيذ.ادية والبشرية لالرف  بالاحتياجات الم 

 بداية العام الدراســي و اجتماع الفريق قبل بداية

ــي الثاني وفي  ــل الدراســـــــــ ام ع نهاية الالفصـــــــــ

  ة.الدراسي وكلما دعت الحاج
 دول لمهام الواردة بج   عداد خطة عمل لتنفيذ ا      إ

 المهام.

 ــدار الخطابات والتسإ يفات اللازمة لصــــــــــــــــــ

 للتنفيذ.
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 المهام سابعاً/ 
 

 جدول المهام

 المحور
 المساندة الاعتماد مسؤول التنفيذ الإعداد

 المدرسة الإدارة المدرسة الإدارة المدرسة الإدارة المدرسة الإدارة

 تلمجالامشرفو/ات ا شاطمشرفو/ات الن لنشاطرائد/ ة ا اطإدارة النش طالتخطي
ؤون المساعد للش

 التعليمية
 درسةقائد /ة الم

 بويالإشراف التر

 شؤون المعلمين

 لمدرسةوكيل/ ة ا

 يالطلاب /ةالمرشد

 لمصادرا /ةأمين

 زالتحفي
شؤون المساعد لل

 التعليمية
 يةلتعليماالهيئة 

 ميةون التعليالمساعد للشؤ

 نشاطس / ة المدير/ ة/ رئي

 لمدرسةقائد/ ة ا

 لنشاطرائد/ ة ا

 لنشاطمشرف/ ة ا

 ممدير التعلي

 المساعدين
 درسةقائد /ة الم

 المساعدين

 مرؤساء الأقسا

 ليممكتب التع

 ةلمجتمعيالشراكة ا

الرصد 

 حظةوالملا
 لنشاطرائد/ ة ا اطالنشمشرفو  لنشاطرائد/ ة ا اطإدارة النش

يس / ة مدير/ ة/ رئ

 النشاط
 بويالإشراف التر درسةقائد /ة الم

 لمدرسةوكيل/ ة ا

 يالطلاب /ةالمرشد

 لمصادرا /ةأمين

 لمدرسةقائد/ ة ا اطإدارة النش زاتالتجهي
 يمتقنيات التعل

 درسيةالتجهيزات الم
 ليممكتب التع

ؤون المساعد للش

 المدرسية
 يةالشؤون المال يممكتب التعل

 لمدرسةقائد/ ة ا

 ةلمجتمعيالشراكة ا

 لنشاطرائد/ ة ا اطإدارة النش فالإشرا
 بيالنشاط الطلا

 بويالإشراف التر

 لمدرسةقائد/ ة ا

 لمدرسةوكيل/ ة ا

 لنشاطرائد/ ة ا

ؤون المساعد للش

 التعليمية

 يممكتب التعل

 درسةقائد /ة الم
 يمالتعل مدير مكتب مدير التعليم

 اطإدارة النش عةالمتاب
 لنشاطرائد/ ة ا

 لنشاطرائد/ ة ا شاطمشرفو/ات الن
يس / ة مدير/ ة/ رئ

 النشاط
 لمدرسةوكيل/ ة ا سيةون المدرالمساعد للشؤ درسةقائد /ة الم

 اطإدارة النش مالتقوي
 لنشاطرائد/ ة ا

 لنشاطرائد/ ة ا شاطمشرفو/ات الن
يس / ة مدير/ ة/ رئ

 النشاط
 لمدرسةوكيل/ ة ا بويالإشراف التر لمدرسةاقائد /ة 

 لنشاطرائد/ ة ا شاطمشرفو/ات الن لنشاطرائد/ ة ا اطإدارة النش رالتقري
ؤون المساعد للش

 التعليمية
 يممكتب التعل

س / ة مدير/ ة/ رئي

 النشاط
 تلمجالامشرفو/ات ا
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 النشاط  تقويمالثالث: الباب 

 (تقويم برامج النشاط ومشروعاته)

 أولًا/ الهدف:

 ل المدرسة وخارجها والإدارة التعليمية.في الأنشطة المنفذة داخ ةالإسهام في زيادة مشاركة الطلب

 ثانياً/ خطوات التقويم: 

 ليف بالمهام...( )التطوير، اتخاذ قرارات التس التقويم:عملية ف اهدأتحديد  .1

 تحديد مجالات عملية التقويم: .2

  لفسري أو المادي.التغيرات السلوكية، مستسباتهم، إنتاجهم ا المشاركون:الطلبة 

 :النشاط. /ةورائد ات/مستوى السفاءة، ومستوى الإنجاز للمعلمين العاملون 

 :لمدرسة.مستوى تحقق الأهداف لسل برنامج وفقاً لخطة ا برنامج النشاط 

 .   اختيار الأساليب المناسبة للتقويم.3

 للتقويم..  توفير الأدوات المناسبة 4

 . جم  البيانات وتحليلها لاستتلاص نتائج التقويم.5

 طوير والتحسين. . إعداد التقارير الدورية والنهائية متضمنة التوصيات الإجرائية للت6

 استتدام عدة أدوات لقياس وتقويم النشاط من أهمها:  .7

 شاركة.الملاحظة الطبيعية وبالم 

 .المقابلات 

 .الاستبانات 

  يول الترويحية.المالقياسات كقياس 

 .سجل إنجاز الطالب/الطالبة 

 النشاط ومن الطلبة. التقييم الذاتي من رواد/ رائدات 

 جات المجتم  المحلي.ملحوظات أولياء الأمور أو احتيا 
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 ثالثاً/ معايير التقويم:

 تنفيذ المشروعات على مستوى المدرسة: -1

 فصول السلي في المدرسة.الأ/ نسبة عدد الفصول المشاركة في كل مشروع لعدد 

 السلي في المدرسة. ةالمشاركين في كل مشروع لعدد الطلب ةب/ نسبة عدد الطلب

 تنفيذ المشروعات على مستوى الإدارة: -2

  الإدارة.أ/ نسبة عدد المدارس المشاركة في كل مشروع لعدد المدارس السلي في

 السلي في الإدارة. ةبالمشاركين في كل مشروع لعدد الطل ةب/ نسبة عدد الطلب

 المشاركة في المشروعات المركزية: -3

 ( للمشروع وفق التوزي  التالي:10-1تحقيق أحد المراكز ) -4

                    ،نقاط = للمركز الراب  7نقاط= للمركز الثالث،  8نقاط= المركز الثاني،  9= المركز الأول، 10نقاط )

= للمركز ط انق 3= للمركز الساب ، ط انق 4= للمركز السادس، ط انق 5ط= للمركز الخام ، انق 6

 نقطة= للمركز العاشر(. 1= للمركز التاس ، تاننقط 2الثامن، 
 

 النسب التالية: يقصد به نسبة الدرجة المعطاة لسل عنصر وفق التوزي  النسبي: -5

 الإدارة المدرسة
 المركزية

 التميز المشاركة

40% 30% 20% 10% 
 

 السابقة وفق التالي: رةفقل عليه من النسب المذكورة في اليتم تصنيف الإدارة التعليمية وفق مجموع ما يتم الحصو التصنيف: -6

 

 

 الثالث الثاني الأول التصنيف

 %60 وأقل من   %50 %80وأقل من   %60 %100 إلى  %80 وعات المركزيةنسبة المشاركة في المشر
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 الفصل الثاني

 التميز لساعة النشاط غير الصفيجائزة 
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 :الهدف من الجائزة

تنفيذ ط واستنهاض أفسارهم الإبداعية في اقتراح وتشجي  المعلمين والمعلمات على المشاركة الفاعلة في ساعة النشا

 .النشاطات

 :المستهدفون

 المعلمون والمعلمات في مدارس التعليم العام

 :الجائزة

 :تقدم لأفضل المشاركات من بالإضافة إلى درع التميزعبارة عن عشر جوائز مالية 

 :معلمي ومعلمات التعليم العام على النحو التاليأولًا/ 

 الأولى. لثلاثةا المراتب في فائز لسل ريال خمسون ألف 50000جوائز بقيمة  -

 والسادس. والخام  لراب ا المراتب في فائز لسل ريال ألف ثلاثون 30000 جوائز بقيمة -

 ر.والعاش والتاس  والثامن لساب ا للمراتب فائز لسل ريال ألف خمسة عشر 15000 جوائز بقيمة -

 .لمسابقةاائزة بج /ةمنها أي معلم فازمدرسة ة /عشرة آلاف ريال لسل قائد ثانياً: قائد المدرسة:

 .لمسابقةا جوائزحدى بإ /هامدرسته فازتنشاط ة /عشرة آلاف ريال لسل رائد ثالثاً: رائد النشاط:

 ريال ألف خمسمائة( 500000) :إجمالي جوائز المسابقة

 :ضوابط الترشيح

 بداع في محتوى المشروع المنفذ.الإ مستوى -1

 .م  مشروع النشاط للطلبة التفاعليةشاركة الممستوى  -2

 .(لخإارات سلوكية، مهارات بدنية.. المهارات التي يستهدفها مشروع النشاط )مهارات عقلية، مه تنوع -3

 لدراسي.ثناء اليوم اأيسون تنفيذ المشروع خلال ساعة النشاط  -4

 دقائق(. 3هد+ تقرير مرئي مدته لسترونياً يحتوي على: )جمي  الشواإيقدم المرشح تقريراً  -5
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 لية التقييم:آ

 .لمشاري  الفائزة بهذه المسابقةالجنة إشرافية مشتركة )بنين/ بنات( لاختيار تشسيل  -1

 شرات أدائها.المعايير المركزية ومؤ على بناءيم يتتم عملية التق -2

 وى المركزي.تشسيل فرق العمل الخاصة بالجائزة على مستوى المنطقة والمست -3

 لسترونية.ن خلال البوابة الإمقة المشاركة في هذه المساب / ةيمسن لسل معلم -4

 .للنشاط دقائق ٣فيديو مرئي لمدة وتنفيذ النشاط اهد شوتعبئة نموذج المشاركة وإرفاق يقوم المرشح ب -5

 ، إدارة / قسم النشاط فيلنشاطا /ةالمدرسة ومشرف /ةالنشاط وقائد ة/يتم استسمال نموذج الترشيح باعتماده من رائد -6

 الضوابط. هلمن انطبق على مشروعدارة التعليمية الإ
 

 :مواعيد التقديم

 ى المركزي.لمن ترشحت مشاريعهم على المستو هر واحدتتاح فرصة التقديم على الجائزة قبل نهاية العام الدراسي بش -1

 .ئية للفصل الدراسي الثانيالاختبارات النهابدء  قبلعلن المشاري  الفائزة تُ -2
 

 :تكريمالحفل 

 .الوزارة المسابقة في نهاية العام الدراسي في مبنىوائز بج / اتالتعليم حفل لتسريم الفائزينقيم وزارة تُ
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 معايير الجائزة:

 الشواهد الدرجة المؤشر المعيار

روع بداع في مش/ مستوى الإ1

 النشاط المنفذ

 50 تهيئة بيئة تنفيذ النشاط وتحسينها 1/1

 تقارير

 كشوفات

 محاضر

 صور فوتوغرافية

 50 نتجةتنظيم مجموعات طلابية تطوعية تعاونية م 1/2

 50 يئة تنفيذ النشاطتطبيق إجراءات تنظيمية للمحافظة على ب 1/3

 50 ترشيد الاستهلاك في الموارد المادية 1/4

 50 ين إمسانية التجديد والابتسار وفرص التحس 1/5

 درجة 250 مجموع درجات المحور

 لنشاط/ إطار مشروع ا2

 المستشفين نسبة الطلبة الموهوبين 50 يسهم في اكتشاف المواهب  2/1

 حصائيإتقرير  50 لطلبةايسهم في تطوير القدرات الإبداعية لدى  2/2

 كشوف معتمدة 40 يحفز الطلبة على المشاركة 2/3

 حد أدني ثلاثة 60 يدعم مستويات ختتلفة من التفسير  2/4

 لرؤيةستراتيجي لالإ ارتباط المشروع بالهدف 50 2030ملسة تطبيق رؤية المسهم المشروع في يُ 2/5

  درجة 250 مجموع درجات المحور

 تفاعلية في/ المشاركة ال3

 مشروع النشاط

 عتمدةكشوف تحدد فرق العمل م 50 د المشروع نسبة الطلبة المشاركين في تصميم وإعدا 3/1

 من الطلبة %20 50 لى المشروععنسبة القيادات الطلابية المشرفة  3/2

 من الطلبة %60 50 وعنسبة الطلبة المشاركين في تنفيذ المشر 3/3

  درجة 150 مجموع درجات المحور

 ستهدفة في/ المهارات الم4

 المشروع

 تمدنموذج تشتيص الواق  مع 50 تحليل الواق  للبيئة المدرسية  4/1

 ت معتمدنموذج تحديد الاحتياجا 50 تحديد الاحتياجات المهارية 4/2

 كشف بالمهارات 40 تحديد المهارات المستهدفة 4/3

 الواحد ثلاث مهارات في النشاط 60 عدد المهارات المنفذة في مشروع النشاط 4/4

  درجة 200 مجموع درجات المحور

 150 مستوى إخراج المنتج النهائي للمشروع 5/1 روع/ مخرجات المش5
 المشروعتقرير 

 درجة 150 مجموع درجات المحور

  درجة 1000 المجموع النهائي
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 شعار الجائزة:
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 الملاحق

 تعاميم

 نماذج التقارير
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 اطاعة النشاط + جائزة التميز لساعة النشتعميم معالي الوزير بشأن اعتماد تخصيص أربع ساعات لتنفيذ س
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 الأندية التخصصية داخل المدرسةبيانات 

 
 

 

 الاعتماد

 :المدرسةائد /ة ق                                       النشاط:                                                                                                                      رائد/ة 

 جلينعدد المس ديمقر النا لبرنامجعدد مشروعات ا ةلمعلمة المشرفاسم المعلم المشرف/ ا اسم النادي

     الثقافي

     الفني والمهني

     الأسرة والمجتمع

     (الرياضة والصحة )بنين

     ت(ززة للصحة )بناالتربية البدنية المع

     البيئةوالتقنية والعلوم 

     الكشفي / المرشدات

     ريادةومهارة 
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 التقرير الفصلي لتنفيذ النشاط في الإدارة التعليمية
 

 المنطقة التعليمية:
 

 اسم البرنامج

 المشاركين على مستوى
 لمستوى الشهادات على ا ودد الميداليات أع المشاركين على المستوى 

 الطلبة المدارس ليممكاتب التع استضافة مشارك

 الدولي المركزي الدولي المركزي دارةالإ ركالمشا ليالفع ركالمشا ليالفع ركالمشا ليالفع

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              
 

 الاعتماد

 للشؤون التعليمية: / ةلمساعدا                                                                                                                                                                                                   النشاط:                            /ة رئيس/ة مدير                      
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 هري لتنفيذ ساعة النشاطشالتقرير ال

 دارة التعليمية:الإ

 مكتب التعليم:

 المدرسة:                

 الثانوية  المتوسطة  الصفوف العليا  الصفوف الأولية  المرحلة:      

                                                   

 تاريخ القياس:

 

 اسم النادي
عدد 

 تلياالفعا

 الدوام المشاركين في الأنشطة خارج وقت ثناء الدوام الرسميأالمشاركين في ساعة النشاط  ارتباط الفعالية

 يمركز
 ......الصف .... ......الصف .... ......الصف .... ......الصف .... ......الصف .... ......الصف .... محلي

 اركالمش يعلالف اركالمش يعلالف اركالمش يعلالف اركالمش يعلالف اركالمش يعلالف اركالمش يعلالف عيمجتم رسةالمد ةدارالإ

                  العلمي

                  الثقافي

                  الفني

                  اتالمرشد /الكشفي

                  الصحةالرياضة و

بدني النشاط ال

 حةالمعززللص
                 

                  تمعالأسرةوالمج

                  دةمهارةوريا

                  المجموع

                  خرىمناسبات أ

 

 الاعتماد

 :الزائر/ة /ةلمشرف التربويا                                                                                                                                                                                                                                                                        النشاط: /ةرائد          

 

 المدرسة: /ةقائد
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 تم بحمد الله
 

 


